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Jack Becker

Den meisten Organisationen mangelt es nicht an Talenten. Was ihnen
fehlt, ist ein gemeinsamer, wiederholbarer Ansatz, um einen Plan zu
erarbeiten, ihn unter Druck umzusetzen und ihn ehrlich genug
auszuwerten, um beim nachsten Mal die Licken zu schlieBen. Wenn die
Fehlerkosten hoch sind und das Tempo hoch ist, ist es genau diese
fehlende Disziplin, die den Unterschied zwischen einem Team, das nur
einmal gute Leistungen erbringt, und einem Team, das konstant gute
Leistungen erbringt, ausmacht.

Jack Becker ist ein ehemaliger F/A-18-Kampfflieger der US-Marine und
Grinder von Flight Level Solutions. Er vermittelt Unternehmen die auf
Flugzeugtragern angewandten Methoden flr Briefing,
Einsatzdurchfihrung und Nachbesprechung, um Fehlerquoten zu senken
und die Teamleistung zu steigern.

Jack Becker's 2026 Biographie VERFUGBAR FilR

o Redetatigkeit
Warum Unternehmen mit Jack Becker
zusammenarbeiten

¢ Er wandelt eine spezielle Methode aus dem Bereich der Flugzeugtrager,
das Crew Resource Management, in eine Arbeitsroutine um, die

ACKS SPRECHENDE
Sicherheits-, Vertriebs- und Betriebsteams jede Woche durchfiihren JACKS S ¢

. THEMEN
kénnen.
¢ Sein ,Brief-Execute-Debrief-Perfect”-Prozess gibt Flihrungskraften eine e Geschichtenerzahlen &
gemeinsame Sprache fir die Rechenschaftspflicht an die Hand, die Geschaftskommunikation
nicht von der Personlichkeit oder der Betriebszugehdrigkeit abhangt. e KrisenfUhrung
e Er hat dieses Playbook in allen sieben Regionen von GE Power and e Mitarbeitererfahrung
Water umgesetzt, wobei in diesem Bereich ein Rlckgang der von der e Spitzenleistung

OSHA erfassten Unfalle um 60 Prozent verzeichnet wurde.

¢ Als ehemaliger Landing Signals Officer verfligt er Gber die seltene
Fahigkeit, im richtigen Moment kritisches Feedback zu geben und
anzunehmen, ohne das Vertrauen zu zerstoren.

e Er spricht sowohl vor dem Vorstand als auch an der Basis glaubwurdig:
Das gleiche Rahmenwerk wurde bereits bei der Truist Bank, der
American Heart Association, Allied Transportation und BP eingesetzt.

SPRACHEN: Englisch

Biografische Hohepunkte

¢ Ehemaliger Kampfpilot der US-Marine auf F/A-18 Hornet und Super
Hornet mit tiber 2.000 Uberschallflugstunden

e Kampfveteran der Operation Iragi Freedom und ehemaliger
Landungssignaloffizier an Bord von atomgetriebenen Flugzeugtragern

e Absolvent der U.S. Naval Academy, Bachelor of Science in
Politikwissenschaft mit Schwerpunkt Organisationsflihrung



e Grunder und CEO von Flight Level Solutions, Inc., einer Beratungsfirma
fur menschliche Leistungsfahigkeit und Umsetzung

e Zu den wichtigsten Kunden zahlen GE, Truist Bank, American Heart
Association, Allied Transportation und BP

e Markenzeichen: Keynote-Reihe ,Supersonic Success” mit Anpassungen
flr Vertrieb, Sicherheit, Patientensicherheit und sportliche Leistung

Biografie

Auf dem Deck eines Flugzeugtragers wird ein kleiner Fehler innerhalb von
Sekunden zum fatalen Fehler. Diese Umgebung pragte die Disziplin, die
im Mittelpunkt von Jack Beckers Arbeit steht: die Routine des Crew
Resource Management, mit der Marineflieger jede Mission besprechen, sie
ausflhren und dann vor dem nachsten Flug Zeile fur Zeile
nachbesprechen.

Becker flog die F/A-18 Hornet und Super Hornet in der US-Marine, unter
anderem bei Angriffseinsatzen im Rahmen der Operation Iraqgi Freedom,
und diente als Landing Signals Officer, der daflir verantwortlich war,
Kampfjets auf das Deck von atomgetriebenen Flugzeugtragern zu lotsen.
Er beendete diese Karriere mit mehr als 2.000 Uberschallflugstunden und
der Uberzeugung, dass nicht Talent, sondern ein wiederholbarer
Arbeitsrhythmus seine Staffeln zuverlassig machte.

Flight Level Solutions, die von ihm gegriindete und heute als CEO
geleitete Beratungsfirma, Ubertragt diesen Rhythmus in eine
Unternehmensroutine: Briefing, Ausflihrung, Nachbesprechung,
Perfektionierung. Flihrungskrafte aus den Bereichen Sicherheit, Vertrieb
und Betrieb nutzen dieses Konzept, um die Vorbereitungsphase zu
straffen, ehrliche Nachbesprechungen zu férdern und die sich
summierenden Kosten kleiner Fehler zu reduzieren. Zu den namhaften
Kunden zahlen GE Power and Water, wo das Unternehmen einen
Rlckgang der von der OSHA erfassten Unfalle um 60 Prozent in allen
sieben Regionen verzeichnet, sowie die Truist Bank, die American Heart
Association, Allied Transportation und BP.

Das Argument, das er auf die Blhne bringt, ist ein praktisches. Leistung
mit weitreichenden Konsequenzen entsteht nicht durch Heldentaten; sie
entsteht durch ein Team, das jedes Mal auf die gleiche Weise briefet, sich
gegenseitig an den Plan halt und in der Nachbesprechung die Wahrheit
sagt. Das ist die Routine, die er Fihrungskraften beibringt, einzufiihren.

Wichtige Vortragsthemen

¢ Crew Resource Management fir Unternehmensteams

e Flhrung und Entscheidungsfindung unter Druck

e Disziplin bei Briefing, Ausfuhrung und Nachbesprechung

¢ Reduzierung menschlicher Fehler und operative Zuverlassigkeit
e Teamkommunikation und psychologische Sicherheit

¢ Sicherheitskultur in Umgebungen mit hohen Risiken

e Umsetzung im Vertrieb und Leistungsrhythmus

Ideal fiir

¢ Flhrungskrafte in den Bereichen Sicherheit und Betrieb in der Industrie,
im Energiesektor, im Transportwesen und im Gesundheitswesen

¢ Vertriebsleitung und Umsatzteams, die einen gemeinsamen
Umsetzungsrhythmus bendétigen

e FlUhrungskrafteentwicklungsprogramme mit Schwerpunkt auf



Entscheidungsfindung unter Druck
e Flhrungskrafte in den Bereichen Patientensicherheit, klinischer Betrieb
und Qualitatssicherung im Gesundheitswesen

Lernergebnisse fur die Teilnehmer

¢ Eine konkrete, vierteilige Arbeitsroutine - ,Brief-Execute-Debrief-
Perfect” -, die Teams bereits in der Woche nach der Keynote umsetzen
kénnen

¢ Ein praktisches Vokabular fir das Geben und Empfangen von ehrlichem
Feedback im Moment, abgeleitet aus der LSO-Praxis

e Spezifische Taktiken, die von Jagdgeschwadern eingesetzt werden, um
vermeidbare Fehler zu reduzieren und Ubergaben zu straffen

e Ein klareres Verstandnis dafir, wie psychologische Sicherheit und
Verantwortlichkeit in leistungsstarken Teams nebeneinander bestehen

e Praxisbeispiele aus der Tragerluftfahrt, Gbertragen auf
Unternehmensbereiche wie Sicherheit, Vertrieb und Betrieb

Jack Becker's 2026 Gesprache & Themen

Uberschall-Erfolg

Ein Keynote-Vortrag, der die operative Disziplin von Kampfpiloten in eine wiederholbare
Unternehmensroutine fir die Umsetzung und kontinuierliche Verbesserung Ubertragt.

Wichtige Erkenntnisse:

e Wie der Zyklus ,Briefing - Ausfihrung - Nachbesprechung - Perfektionierung” vermeidbare Fehler
reduziert

e Wie Crew Resource Management gegenseitige Verantwortlichkeit ohne Hierarchie schafft

¢ Wie man einen wochentlichen Debriefing-Rhythmus etabliert, den Flihrungskrafte und Teams
tatsachlich nutzen

Supersonic Sales

Eine verkaufsorientierte Herangehensweise, bei der jeder Verkaufsgesprach und jeder Kundenzyklus wie
eine Einsatzbesprechung und eine Nachbesprechung behandelt wird.

Die wichtigsten Erkenntnisse:

e Wie man ein Verkaufsgesprach so vorbereitet, wie ein Pilot einen Einsatz vorbereitet

e Wie man Erfolge und Misserfolge ohne Schuldzuweisungen oder Ablenkungen nachbesprechen
kann

e Wie man die Kluft zwischen Top-Performern und dem Rest des Teams schlieRt



Sicherheit bei Uberschallgeschwindigkeit

Ein Leitvortrag fur Fihrungskrafte aus den Bereichen Sicherheit und Betrieb in Branchen mit hohem
Risikopotenzial.

Die wichtigsten Erkenntnisse:

e Warum die Meldung von Beinaheunfallen versagt und wie die Besatzungen der
Transportunternehmen Abhilfe schaffen

¢ Wie man eine Einsatzbesprechung durchfiihrt, an die sich die Mitarbeiter auch tatsachlich halten

e Wie man aus Vorfallen gewonnene Erkenntnisse in verandertes Verhalten am Arbeitsplatz umsetzt

Uberschall-Perfektion in der Patientensicherheit

Eine Anpassung fir das Gesundheitswesen, die bei Fihrungskraften in den Bereichen Klinik und Qualitat
zum Einsatz kommt.

Die wichtigsten Erkenntnisse:

e Wie sich Crew Resource Management auf Operationssale und Stationsteams Ubertragen lasst

» Wie man Ubergaben gestaltet, die Schichtwechsel und Unterbrechungen iiberstehen

¢ Wie man Nachbesprechungsgewohnheiten etabliert, die das medizinische Personal auch unter
Zeitdruck anwendet

Jack Becker's Videos

JACK BECKER .+,

SUPERSONIC SUCCESS —+
Devalop Top-Gun style teamwork,
pracision, and parformance

b WATOH JADH I RETHON

Book Jack Beckor For
Yaur Haxt Evant



https://vimeo.com/907677936
https://vimeo.com/838041254

Was die Kunden von Jack Becker sagen

Wir haben es sehr genossen, Jack bei unserer Veranstaltung dabei zu haben, und seine Botschaft traf genau
den Punkt. Die Zusammenarbeit mit Jack und seiner Partnerin Kelly war groRartig. Sie waren in jeder Phase
auBerst grundlich, detailorientiert und professionell. Jack nahm sich die Zeit, sich GUber DFA zu informieren,
und besuchte sogar mehrere Prasentationen, bevor er auf die Buhne ging. Dabei stellte er viele Fragen, um
sicherzustellen, dass sein Vortrag beim Publikum wirklich Anklang fand. Sein Engagement und seine Liebe
zum Detail sorgten flir eine hervorragende Veranstaltung, und wir haben von unseren Teilnehmern sehr
positives Feedback zum Inhalt seiner Keynote-Rede erhalten.

Leiter EHS, Konferenzvorsitzender. Dairy Farmers of America (DFA), Konferenz zu Umwelt, Gesundheit und
Sicherheit (EHS)

Jack war eine groBartige Bereicherung flr unsere diesjahrige Firmenkonferenz. Jack fesselte die
Aufmerksamkeit unserer Gruppe wahrend seines gesamten Vortrags, vom Start bis zur Landung. Jack teilte
wertvolle Erkenntnisse dartber, wie man auf hdchstem Niveau agiert - Erkenntnisse, die er in seiner Rolle als
Elitepilot der US Navy gewonnen hatte -, verflochten mit eindrucksvollen Beispielen, die er aus seiner
legendaren Karriere ausgewahlt hatte. Am Tag nach unserer Konferenz teilten mir mehrere Teammitglieder
mit, wie sehr ihnen Jacks Vortrag gefallen hatte und dass sie das Geflihl hatten, neue Werkzeuge an die Hand
bekommen zu haben, mit denen sie berufliche Herausforderungen meistern kénnen.

Uber seinen Vortrag hinaus bemiihte sich Jack sehr, uns kennenzulernen und seinen Vortrag auf unsere
Gruppe zuzuschneiden. Es ist dieses besondere Engagement, das Jack von anderen Referenten unterscheidet,
die wir in der Vergangenheit zu Gast hatten. Es war eine grolRe Freude, Jack in unserer Gruppe zu haben, und
dies wird sich fir unser Unternehmen noch ber Jahre hinweg auszahlen.

Betriebsleiter, FKG Oil Company


https://vimeo.com/792081868

Jack Beckers Vortrag vor EO war wirklich herausragend. Jack brachte eine einzigartige Perspektive ein, die auf
seinen Erfahrungen als Kampfpilot und Ausbilder beruhte. Seine Fahigkeit, die im Militar erlernten Ablaufe und
Verfahren in wertvolle Erkenntnisse fir unsere Organisation zu tUbersetzen, war geradezu bemerkenswert.

Jacks Vortrag war von Anfang bis Ende fesselnd und zog unsere Aufmerksamkeit mit seinen faszinierenden
Anekdoten und Beispielen aus dem echten Leben auf sich. Er demonstrierte gekonnt, wie die Prinzipien, die er
in Hochdrucksituationen verfeinert hatte, auf unsere alltaglichen geschaftlichen Herausforderungen
angewendet werden kénnen. Seine Betonung der Bedeutung von Nachbesprechungen fand bei mir groRen
Anklang.

Das Konzept des Debriefings ist, wie Jack erklarte, nicht nur ein Instrument zur Reflexion vergangener
Handlungen; es ist ein wirkungsvoller Mechanismus zur Bekampfung von Selbstzufriedenheit innerhalb von
Organisationen. Indem wir offene und ehrliche Diskussionen fordern, kénnen wir Verbesserungsméglichkeiten
identifizieren, aus unseren Fehlern lernen und kontinuierlich nach Spitzenleistungen streben.

Ich persdnlich habe aus Jacks Vortrag unschatzbare Erkenntnisse gewonnen, und ich bin zuversichtlich, dass
sowohl EO als auch mein Unternehmen in hohem MaRe von der Umsetzung der von ihm vermittelten
Lektionen profitieren werden. Jacks Fahigkeit, eine Verbindung zu seinem Publikum herzustellen, kombiniert
mit seinem reichen Schatz an Wissen und Erfahrung, macht ihn zu einer aufergewdhnlichen Ressource fur
jedes Unternehmen, das seine Leistung steigern méchte.

Ich kann Jack Becker als Redner, Berater und Mentor warmstens empfehlen. Seine Fachkompetenz und seine
Leidenschaft, Organisationen zum Erfolg zu verhelfen, zeigen sich in jedem Wort, das er spricht. Vielen Dank,
Jack, fur einen unglaublichen Vortrag, der einen bleibenden Eindruck hinterlassen hat.

Griinder/Geschaftsflihrer, SearchLab Digital (Mitglied von EO Chicago)

Jack war eine groBartige Bereicherung flr unser Programm. Seine Botschaft passte wirklich nahtlos zum
Thema der Veranstaltung. Er tauschte sich bereits am Vorabend beim Preisverleihungsdinner mit unseren
Mitarbeitern aus und hielt den Kontakt zum Publikum auch wahrend seines Vortrags aufrecht, was sehr
geschatzt wurde und die Gruppe noch starker einbezog.

Mir hat es besonders gut gefallen, wie er Parallelen zwischen seiner Tatigkeit als Marine-Kampfflieger und
scheinbar alltaglichen Problemen in der Unternehmenswelt zog. Das relativiert Probleme wirklich und zeigt,
dass man, egal was man tut, seine Aufgaben ordnungsgemaf ausfiihren muss. Ich weil§, dass viele unserer
Teams mit dem Wunsch nach Hause gingen, den von ihm vorgestellten Zyklus aus ,Briefing - Ausfuhrung -
Nachbesprechung” sofort umzusetzen.

Unsere Gruppe hat seinen Vortrag sehr genossen, und er war ein groBartiger Abschluss flr das Treffen. Ich
weils, dass sein Vortrag bis heute in Besprechungen als Referenz herangezogen wird.

Mandy Gerhart, |BS Frischschweinefleisch



Jack Becker ist ein unglaublicher Hauptredner! Er ist ein groBartiger Geschichtenerzahler mit viel Sinn fir
Humor. Seine Leidenschaft, seine personlichen Erfahrungen und Erkenntnisse zu Fiihrung, Teamarbeit und
Kommunikation weiterzugeben, war wirklich inspirierend. Vor allem aber gelang es ihm, militarische Einsatz-
und Strategietaktiken muhelos in zahlreiche praktische Erkenntnisse fiir unser Publikum aus 540
FUhrungskraften aus der Wirtschaft zu Ubersetzen. Von der Situationswahrnehmung bis hin zum
unermudlichen Streben nach Perfektion - jeder hing an seinen Lippen. Am Ende erhielt er eine wohlverdiente
Standing Ovation.

Nach vielen erfolgreichen Konferenzen zuvor lastete der Druck auf mir, den besten Redner auf dem Markt zu
engagieren. Jack Becker hat nicht nur alle Erwartungen, einschlieRlich meiner eigenen, tbertroffen, sondern
war auch ein absoluter Profi in der Zusammenarbeit. Herzlichen Dank an Jack, dass er unsere Veranstaltung
zu einem Uberwaltigenden Erfolg gemacht hat!

Tim Sater
Vizeprésident, Marketing der AAIM-Arbeitgebervereinigung

Ich mdchte mich bei Ihnen flr Ihren beeindruckenden Vortrag bedanken, den Sie gestern vor unseren
Nachwuchstalenten gehalten haben. Ich habe bereits damit begonnen, Feedback und erste Eindriicke von den
Zuhoérern zu sammeln, und alle sind sich einig, dass Sie einen spannenden Vortrag gehalten haben. Die
Zuho6rer nahmen Erkenntnisse mit, die sie sofort in ihrem Alltag anwenden kénnen, und flr mich ist das das
Zeichen einer erfolgreichen Keynote! Jack, Sie waren professionell, flexibel und mitreiRend; es war eine wahre
Freude, mit Ihnen zusammenzuarbeiten. Ihre Professionalitat in Verbindung mit Ihrem Talent als Keynote-
Sprecher hat meine Erwartungen mihelos erfillt, und ich wirde Sie in Zukunft gerne wieder bei der Credit
One Bank begrifen (das nachste Mal mit noch mehr Zuhérern ).

IMLP-Koordinator, IT - Verwaltung und Support, Credit One

Im Namen von Allied Transportation und seiner Belegschaft mochte ich Jack fur seine Teilnahme als
Hauptredner bei den diesjahrigen Captains Meetings danken.

Wir sind uns bewusst, wie glicklich wir uns schatzen kénnen, jemanden mit Jacks fachlicher Expertise fir die
Zusammenarbeit mit unserer Gruppe gewonnen zu haben. Unsere Mitarbeiter empfanden seinen Vortrag zum
Thema Crew Resource Management als fesselnd, informativ und duerst praxisnah. Als Unternehmen haben
wir sehr positives Feedback zu Jacks Vortragsinhalten erhalten. Besonders gut kamen die Konzepte der
Standardisierung und der Durchflihrung regelmaBiger Nachbesprechungen an.

Es war uns eine groRe Freude, die Gelegenheit zu haben, mit Jack zusammenzuarbeiten. Wir danken ihm flr
seine Zeit und seinen Einsatz und hoffen, in Zukunft wieder mit ihm zusammenarbeiten zu kénnen. Wenn Sie
einen energiegeladenen, mitreiRenden Redner suchen, ist Jack Becker der Top Gun! Er hat meine héchste
Empfehlung!

Jeffrey E. Parker
Vizeprasident, Betrieb, Allied Transportation



Jack Becker ist einer der besten, sachkundigsten und inspirierendsten Redner, die ich je gehort habe. Er
vermittelt einem das Gefiihl, Teil seiner Geschichte zu sein, und ich konnte mir lebhaft vorstellen, in seiner
Haut zu stecken und all diese Emotionen zu spuren. Sowohl ich als auch meine Mitmenschen waren von dem
Moment an, als Jack die Bihne betrat, bis zu dem Moment, als er Standing Ovations erhielt, véllig gefesselt.

Jack hat unserer Gruppe von Flhrungskraften einen Prozess und eine Vielzahl von Werkzeugen an die Hand
gegeben, die wir tatsachlich nutzen kénnen, um eine Grundlage aus Vertrauen und Respekt in unseren Teams
zu schaffen. Er hat uns einen bewahrten Prozess vermittelt, der uns dabei geholfen hat, weiterhin Vertrauen
und Respekt in unseren Unternehmen aufzubauen, indem wir zu unseren Fehlern stehen und aus ihnen
lernen, aber letztendlich auf unseren Erfolgen aufbauen. Jacks Prozess hat es mir ermdglicht, diese
schwierigen, aber ehrlichen und transparenten Gesprache innerhalb meiner Organisation zu flihren, was
letztendlich zu einer besseren Unternehmenskultur gefihrt hat und dazu, dass wir unsere Ziele Gbertroffen
haben!

Jede gute Geschichte enthalt eine Lektion - oder zwei oder drei -, und dank Jacks fesselnder Keynote ging
jeder einzelne von uns Unternehmern mit verschiedenen Erkenntnissen nach Hause, die wir sofort umgesetzt
haben. Vielen Dank flir diese groRartige Lernerfahrung, Jack, wir sind dankbar fir all deine Lehren!

Designierter Prasident von EO Chicago, Geschaftsfuhrer von Candor Threads

Deine spannenden Geschichten, gepaart mit fundierten Argumenten sowie dein Engagement, deine Energie
und deine Begeisterung, sorgten flir einen groRartigen Auftakt unserer Konferenz. Ich (wir) haben viel
positives Feedback und positive Kommentare zu deinem Vortrag erhalten. Wie du weiRt, gab es nach deinem
Vortrag viele Leute, die sich mit dir unterhalten wollten. Sie haben einige entscheidende Gesprachspunkte
angesprochen, die sich mit einem Grofteil der Arbeit von Notfallmanagern decken, und lhre wiederholte
Betonung der Notwendigkeit, des Einsatzes und des Nutzens eines Wingmans und eines Teams war eine gute
Erinnerung, egal ob man beim Militar oder im Rettungsdienst tatig ist.

Verband der Rettungsdienste Kaliforniens

Einfach groRartig! Jacks Energie war ansteckend! Seine Keynote ,Supersonic Success” war ein voller Erfolg!
Seine Methoden werden unserem Team helfen, sich sofort zu verbessern! Der beste Redner, den ich je
gesehen habe!

MOGSC - Malaysischer Rat fiir Ol- und Gasdienstleistungen

Jack Becker hat es auf den Punkt gebracht! Er hat mein Vertriebsteam inspiriert und ihm die Blaupause an die
Hand gegeben, um Héchstleistungen zu erbringen! Ich freue mich darauf, wieder mit ihm
zusammenzuarbeiten!

Senior Vice President, SunTrust Bank



GroRartig! In seiner Keynote hat Jack alle aktuellen Themen angesprochen, auf die wir bei B.P. (British
Petroleum) im Bereich Human Performance unseren Fokus legen! Eine wirklich beeindruckende Prasentation
vom besten Redner, den ich seit 20 Jahren gesehen habe!

Leiter der Ausbildung, British Petroleum

Jack Becker hat es wirklich geschafft! Unser nationaler Kongress war dank seiner Keynote ein voller Erfolg!
Einfach klasse!

Direktor, Hampton Roads Shipping Association

Jack ist ein phanomenaler Redner, Kommunikator und Geschichtenerzahler. Die Erkenntnisse, die er vermittelt
hat, sind fir jeden, der eine Organisation jeglicher Art leitet, duBerst relevant. Als Leiter eines Unternehmens
mit rund 160 Mitarbeitern fand ich es wirklich sehr, sehr hilfreich, um Konsistenz und
Standardarbeitsanweisungen zu etablieren und zu lernen, wie man Risiken mindert. Wir hatten so viel Spal
zusammen! Jack, ich kann es kaum erwarten, dich wiederzusehen, danke, dass du gekommen bist. Ich
schulde dir ein riesiges Dankeschén!

Geschaftsfiihrer, Franchisenehmer von European Wax Centers / EO Chicago

Ich mdchte Jack Becker ein grofRes Lob aussprechen. Er hat bei unserer EO-Veranstaltung einen Vortrag
gehalten, und es war fantastisch! Es war nicht nur sehr beeindruckend und aufschlussreich zu erfahren, was
es braucht, um Kampfpilot bei der US-Marine zu werden, sondern er hat es auch hervorragend geschafft, all
diese erstaunlichen Trainingserfahrungen auf unseren Geschaftsalltag zu Ubertragen. Ich kann Jack Becker
warmstens empfehlen. Fantastisch, energiegeladen, informativ und die Zeit definitiv wert!

designierter Prasident, EO Chicago

Ich habe gerade einen groRartigen Vortrag des F-18-Kampfflugzeugpiloten Jack Becker gehért. Er hat uns
heute von den Parallelen zwischen dem Sitzen im Cockpit eines F-18-Kampfflugzeugs und der Flhrung eines
Unternehmens erzahlt. Ich war mir zunachst nicht sicher, ob es da Uberhaupt Parallelen gibt, aber nachdem
ich seinen Vortrag gehdrt habe, kann ich euch sagen: Es gibt mehrere. Ich habe viel aus dem Vortrag
mitgenommen - ganz konkrete Dinge, die ich in meinem eigenen Unternehmen umsetzen kann. Vielen Dank,
Jack, ich freue mich darauf, dich in Zukunft wiederzusehen!

Geschadftsfiihrer, Lincoln Sicherheitsdienste



Wow! Das war uberhaupt nicht das, was ich erwartet hatte. Ich hatte mir gedacht: , Wie soll ein Kampfpilot
seine Erfahrungen mit dem unternehmerischen Gespir von heute in Verbindung bringen?, aber ich war total
begeistert! Er spricht davon, menschliche Fehler zu eliminieren - das war unglaublich! Meine wichtigste
Erkenntnis war, mein Situationsbewusstsein viel starker zu scharfen und insgesamt Hochstleistungen zu
erzielen. Jack, vielen Dank, mach weiter so - du hast hier definitiv einen Superfan!

EO Chicago / Leiter der Agentur, LLT-Gruppe

Hervorragend! Jack Becker hat unsere Unternehmenskultur wirklich zum Besseren verandert. In den ersten
beiden Quartalen nach der Schulung gab es keinen einzigen Zwischenfall!! Mit Abstand die beste
Présentation, die ich in meiner gesamten Laufbahn gesehen habe!!!

Leiter fiir Nordamerika, General Electric

Jack kam bei unseren Mitarbeitern sehr gut an. Dass wir so kurz nach dem Kinostart von ,Top Gun: Maverick“
einen Kampfpiloten zu Gast hatten, der Uber Sicherheit und menschliche Leistungsfahigkeit sprach, war ein
perfektes Timing. Ich hatte Jacks Vortrag vor seinem Besuch noch nicht gesehen, aber der Kulturwandel, den
wir im Bereich der menschlichen Leistungsfahigkeit anstreben - und der wiederum einen enormen Einfluss auf
Sicherheit und Produktionseffizienz hat -, passte perfekt zu Jacks Botschaft. Ich vergleiche ihn mit einem der
coolen Freunde meiner Kinder. Ich kann den Kindern etwas sagen, und es geht zum einen Ohr rein und zum
anderen wieder raus, aber genau dieselbe Botschaft scheint anders anzukommen, wenn sie von dem coolen
Freund kommt. Als Fiihrungskrafte haben wir Programme und Prozesse entwickelt, die von unseren
Mitarbeitern eher mittelmaRig aufgenommen werden. Aber dieselbe Botschaft, wenn sie von Jack kommt,
scheint mehr Wirkung zu zeigen, und ich freue mich darauf zu erfahren, wie er unseren Standort beeinflusst
hat, wahrend wir unseren Weg mit HU fortsetzen. Bitte nutzen Sie mich als Referenz, wenn Sie Kunden haben,
die gerne Erfahrungen aus erster Hand Uber Jack héren méchten.

Leiter fur Sicherheit und NotfallmaSnahmen, Urenco

Jeder, der in den USA arbeitet, sollte an dieser Schulung teilnehmen! Die beste, die ich je gesehen habe! Sehr
empfehlenswert! Genau das haben wir gesucht! Wir werden Sie bitten, an kiinftigen Treffen teilzunehmen, um
die Schulung fortzusetzen, und werden zusatzliche Schulungen an unseren einzelnen Projektstandorten
anbieten.

Leiter Sicherheit und Gesundheit, Clark Construction

Die beste Keynote, die wir seit der Griindung meines Unternehmens erlebt haben. Jacks unterhaltsamer und
energiegeladener Stil fesselt die Aufmerksamkeit und sorgt dafiir, dass man von Anfang bis Ende voll dabei
ist. Crew Resource Management hat unsere Arbeitsweise verandert - zum Besseren!! Seit der Schulung durch
FLS konnten wir die Zahl der meldepflichtigen Unfalle gemall OSHA um 48 % senken. Ich kann Flight Level
Solutions warmstens empfehlen!

Préasident, Auto Metal Craft, Inc.



Eine sensationelle Prasentation! Jack Becker hat uns wirklich tGberzeugt! Sein Training zum Crew Resource
Management hat nicht nur unsere Sicherheitskultur gestarkt, sondern auch unsere Qualitat und Effizienz
gesteigert. Wir werden FLS auf jeden Fall wieder beauftragen!

Geschaftsfihrer, Arkios BioDevelopment International

Jack Becker hat es wirklich auf den Punkt gebracht! Unser nationaler Kongress war dank seines Seminars zum
Thema Crew Resource Management ein voller Erfolg! Einfach erstklassig!

Direktor, Hampton Roads Shipping Association

Vielen Dank fur Ihre Zeit, lhre Leidenschaft und Ihr Engagement, mit dem Sie unsere Teams an lhrer Vision
von Spitzenleistung teilhaben lassen. Ich kann lhnen versichern, dass lhre Botschaft bereits in vielen
Bereichen zu Diskussionen lber Veranderungen gefihrt hat - das zeigen die Gesprache, die bereits
stattgefunden haben. Aus eigener Erfahrung weil ich, dass ein Umfeld, in dem man mit offenen Augen an die
Dinge herangeht, einen aulerordentlichen Einfluss auf die Qualitat unserer Arbeit hat. Das ist wirklich
beeindruckend! Dies wird uns zweifellos dabei helfen, Leben zu retten!

Russell Griffin
Direktor, Amerikanische Herzgesellschaft



