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Marc Priestley

In Situationen mit hohem Einsatz zeigen sich Organisationen, die auf dem
Papier stark wirken, unter Druck jedoch zusammenbrechen. Die Teams,
die in solchen Momenten zusammenhalten, haben einen strukturellen
Vorteil gemeinsam: klare Rollen, schonungsloses Feedback und
Vertrauen, das bereits aufgebaut wurde, bevor es darauf ankommt. Die
meisten FUhrungsteams wissen erst, ob sie darlber verfiigen, wenn sie
es brauchen.

Marc Priestley ist ein ehemaliger Formel-1-Mechaniker bei McLaren,
Rundfunksprecher und Autor, der Fihrungsteams vermittelt, wie
erstklassige Boxencrews das Vertrauen, die Kommunikation und die
Disziplin bei der Entscheidungsfindung aufbauen, die auch unter Druck
Bestand haben.

Marc Priestley's 2026 Biographie VERFUGBAR FUR

Beratung

Eventmoderation

Panel-Teilnahme

Redetatigkeit

e Er war ein Jahrzehnt lang bei McLaren Racing tatig, wahrend das Team * TV und Medien
die Fahrerweltmeisterschaft gewann, und kann beschreiben, wie ein 30-
seklindiger Boxenstopp geplant, einstudiert und im Falle eines Fehlers
wieder aufgeholt wird. Nur wenige Redner haben dieses operative
Tempo selbst erlebt.

¢ Sein Vortrag basiert auf den tatsachlichen Mechanismen von
Hochleistungsteams: klare Rollenverteilung, Nachbesprechungskultur,

Warum Unternehmen mit Marc Priestley
zusammenarbeiten

MARCS SPRECHENDE

marginale Gewinne und wie Fihrungskrafte nach einem 6ffentlichen THEMEN
Misserfolg mit Schuldzuweisungen umgehen. Nicht motivierend, e Geschichtenerzahlen &
sondern operativ. Geschaftskommunikation
¢ Seine Arbeit als Kommentator fur BBC, Sky Sports F1 und ESPN sowie e Motivation und Inspiration
fir ,Wheeler Dealers” auf Discovery macht ihn zur ersten Wahl, wenn e Spitzenleistung
ein Referent gesucht wird, der auch als Moderator, Diskussionsleiter e Teamflhrung
oder Nachrichtensprecher auftreten kann.
¢ Seine beiden Bicher, ,The Mechanic” und ,Pitlane Lessons”, bieten
einem hochrangigen Publikum einen schriftlichen Leitfaden, den sie
nach der Veranstaltung intern weiterempfehlen kdnnen.
Biografische Hohepunkte SPRACHEN: Englisch

e F1-Mechaniker bei McLaren Racing, 2000-2009, einschlieflich Aufgaben
als Nummer-1-Mechaniker und Mitglied der Boxencrew.

¢ Teil des McLaren-Teams wahrend Lewis Hamiltons Saison 2008, in der
er den Fahrertitel gewann.

e Autor von ,The Mechanic: The Secret World of the F1 Pitlane” (Yellow



Jersey, 2017).

e Autor von ,Pitlane Lessons: What F1 Can Teach You About Life and
Work", mit einem Vorwort von Jake Humphrey.

¢ Co-Moderator von ,Wheeler Dealers” auf Discovery an der Seite von
Mike Brewer.

e Moderator und Experte fir BBC, Sky Sports F1 und ESPN; Grinder des
JPitlane Life Lessons“-Podcasts.

Biografie

Ein Boxenstopp von McLaren dauerte 2008 knapp drei Sekunden. Die
Crew hatte ihn tausende Male geprobt, wusste genau, was jede Hand zu
tun hatte, und verflgte iber eine Nachbesprechungsstruktur fir jeden
Fehler. Marc Priestley verbrachte ein Jahrzehnt in diesem Umfeld und
arbeitete sich bis zum Chefmechaniker hoch, bevor er das Team 2009
verliel3.

Was er aus dem Fahrerlager mitnahm, war ein prazises Modell daflr, wie
ein Hochleistungsbetrieb tatsachlich funktioniert. Rollenverteilung,
Kommunikationsprotokolle, schuldfreie Nachbesprechungen, Disziplin bei
der Wiederherstellung nach einem 6ffentlichen Fehler. In seiner Keynote
Ubersetzt er diese Mechanismen fir Fuhrungskrafte, die das Muster in
ihren eigenen Teams erkennen: das Versagen unter Druck, flr das
niemand einen Stresstest durchgeflhrt hatte.

Zwei Blicher bilden die Grundlage des Materials. ,The Mechanic”,
erschienen bei Yellow Jersey, ist ein Blick hinter die Kulissen des Lebens in
einem F1-Team. ,Pitlane Lessons”, mit einem Vorwort von Jake
Humphrey, wendet die Betriebsprinzipien auf Fihrung und Arbeit an.
Beide bieten den Kaufern neben der Keynote einen schriftlichen
Bezugspunkt.

Parallel dazu verlauft seine Karriere im Rundfunk. Priestley ist Analyst und
Boxenreporter fur Sky Sports F1, hat fur die BBC und ESPN gearbeitet,
moderiert den ,Pitlane Life Lessons“-Podcast und prasentiert gemeinsam
mit Mike Brewer die Discovery-Sendung ,,Wheeler Dealers”. Diese
Bandbreite ist der Grund, warum Unternehmenskunden ihn fiir Keynotes,
die Moderation von Podiumsdiskussionen und die Moderation kompletter
Veranstaltungen auf Basis desselben Briefings buchen.

Wichtige Vortragsthemen

¢ Hochleistungsfahige Teamarbeit unter Zeitdruck

¢ Kommunikation in operativ komplexen Umgebungen

¢ Marginal Gains und kontinuierliche Verbesserung

¢ Nachbesprechungskultur und Erholung nach Misserfolgen

¢ Entscheidungsfindung in zeitkritischen Situationen

e FlUhrungslektionen aus dem Elite-Motorsport

¢ Veranstaltungsleitung, Moderation und Leitung von
Podiumsdiskussionen

Ideal fiir

¢ Fihrungsteams, die testen mdchten, wie sich ihre Organisation unter
operativem Druck verhalt.

¢ COOs, Transformationsleiter und Betriebsleiter, die fir komplexe,
zeitkritische Umsetzungen verantwortlich sind.

e Flhrungsgruppen aus Vertrieb und Technik, die Offsite-Meetings
nutzen, um Teamstandards und die Feedback-Kultur neu zu definieren.



¢ Konferenzveranstalter, die einen Redner benétigen, der das Programm
auch moderieren oder leiten kann.

Ergebnisse fur die Teilnehmer

¢ Ein klareres Bild davon, wie Elite-Teams Rollen gestalten, damit
Einzelpersonen schnell handeln kénnen, ohne auf Erlaubnis warten zu
mdissen.

¢ Eine praktische Anleitung fir schuldfreie Nachbesprechungen und den
Umgang von Fihrungskraften mit 6ffentlichen Fehlern.

¢ Konkrete Beispiele aus einem F1-Team, die sich auf betriebliche Ablaufe
in Unternehmen Ubertragen lassen.

¢ Ein Rahmenkonzept, um Marginal Gains als Disziplin und nicht als
Slogan zu betrachten.

MARC'S LETZTE BUCHER

What F1 Can Teach
You About Life
and Work

Lektionen aus der Boxengasse:
Was die Formel 1 iiber das
Leben und die Arbeit lehren
kann

Marc Priestley's 2026 speaking fees

Die spezifischen Gebuhren liegen innerhalb der angegebenen Spanne. Diese dienen nur als Richtwerte und kénnen
ohne vorherige Ankindigung geandert werden.

EUR GBP usb
Land €12000 to €40000 | £10,001 - £35,000 | $15000 - $50000
Asien-Pazifik €12000 to €40000 | £10,001 - £35,000 | $15000 - $50000
Europa €12000 to €40000 | £10,001 - £35,000 | $15000 - $50000
Naher Osten & Afrika = €12000 to €40000 @ £10,001 - £35,000 @ $15000 - $50000
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