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Arsène Wenger
LÍDER EMPRESARIAL · PERSONALIDAD DEPORTIVA

Arsène Wenger es un exentrenador de fútbol de élite con una larga
trayectoria y actual ejecutivo futbolístico internacional que asesora a
organizaciones y líderes sobre liderazgo de alto rendimiento, cultura de
equipo y desarrollo estratégico a largo plazo.

Dirigió al Arsenal durante más de dos décadas, llevando al club a
alcanzar un rendimiento sostenido al más alto nivel del fútbol europeo.
Ganó tres títulos de la Premier League y siete Copas de Inglaterra
como entrenador del Arsenal.
Llevó a un equipo de la primera división inglesa a terminar toda una
temporada de liga invicto.
Llegó a la final de la Liga de Campeones de la UEFA como entrenador
de un club.
Exentrenador del AS Mónaco, con el que ganó la liga francesa y la copa
nacional.
Nombrado director de desarrollo global del fútbol de la FIFA,
supervisando el desarrollo técnico global de este deporte.
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Temas clave de debate

Liderazgo bajo presión constante
Creación de equipos de alto rendimiento
Estrategia a largo plazo y ventaja competitiva
Desarrollo del talento y sucesión
Cultura organizativa y disciplina
Toma de decisiones en entornos de élite
Gestión del cambio y la transición

Ideal para

Altos ejecutivos y líderes a nivel directivo
Equipos y organizaciones de alto rendimiento
Conferencias sobre deportes, negocios y liderazgo
Organizaciones en proceso de transformación o cambio a largo plazo

Resultados para el público

Una visión clara sobre cómo liderar equipos a través del éxito
sostenido.
Perspectivas prácticas sobre el rendimiento, la disciplina y los
estándares.
Comprensión del pensamiento a largo plazo frente a los resultados a
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corto plazo.
Lecciones del deporte de élite aplicables al liderazgo organizativo.
Marcos para el desarrollo del talento y la cultura organizativa.

Por qué las organizaciones trabajan con Arsène Wenger

Aporta décadas de experiencia liderando al más alto nivel competitivo.
Ofrece conocimientos prácticos sobre la gestión del rendimiento, la
presión y el cambio.
Conecta los principios de liderazgo del deporte de élite con los
contextos organizativos.
Aporta una perspectiva global basada en su trabajo en diferentes ligas
y organismos reguladores.
Aporta un pensamiento claro y basado en la experiencia, relevante para
los responsables de la toma de decisiones.

Biografía

Arsène Wenger es uno de los líderes más veteranos y exitosos del deporte
profesional de élite, con una carrera definida por el rendimiento sostenido,
la claridad estratégica y la transformación organizativa al más alto nivel.

Durante más de dos décadas al frente del Arsenal, llevó al club a un
prolongado periodo de éxitos competitivos, consiguiendo múltiples títulos
de liga y copas nacionales y logrando una temporada de liga invicta. Su
mandato combinó resultados consistentes con una visión a largo plazo,
operando bajo un intenso escrutinio y manteniendo los estándares de
rendimiento a lo largo de sucesivos ciclos de cambio.

Antes de su etapa en Inglaterra, Wenger ocupó puestos directivos en el
fútbol europeo e internacional, entre ellos el de llevar al AS Mónaco a los
honores nacionales y, más tarde, guiar a un club japonés líder a
importantes trofeos nacionales. Estas experiencias le permitieron forjar
una perspectiva de liderazgo global en diferentes culturas, sistemas y
entornos competitivos.

Más allá del fútbol de clubes, Wenger opera ahora al más alto nivel de la
gobernanza mundial como director de desarrollo global del fútbol de la
FIFA. En este cargo, es responsable del desarrollo técnico del juego en
todo el mundo, contribuyendo a la evolución de los marcos de
rendimiento de élite, los estándares de entrenamiento y el análisis técnico
de los torneos internacionales.

Conocido por su enfoque analítico del liderazgo y el desarrollo a largo
plazo, Wenger aporta una visión de primera mano sobre la gestión del
talento, la cultura, la disciplina y la toma de decisiones bajo una presión
constante. Su experiencia ofrece a las organizaciones una perspectiva
poco común sobre cómo se construyen, mantienen y renuevan a gran
escala los sistemas de alto rendimiento.

Arsène Wenger's Videos



https://youtube.com/watch?v=9vP9KtJoZ8c

