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Caspar Craven
AVENTURERO / EXPLORADOR

Caspar Craven es un conferenciante con sede en el Reino Unido que
ayuda a las organizaciones a fortalecer el liderazgo, el trabajo en equipo
y la mentalidad a través de lecciones extraídas de las finanzas
corporativas, el liderazgo tecnológico y la navegación en alta mar.

Cinco años en finanzas corporativas en KPMG.
Ha ocupado puestos de director financiero en el sector tecnológico.
Fundó, amplió y vendió empresas tecnológicas.
Ha completado dos vueltas al mundo a vela, incluyendo el BT Global
Challenge y una circunnavegación familiar.
Autor de Where the Magic Happens, Be More Human: Rethinking the
Rules of High-Performance Teamwork y The Big Bold Mindset: Re-
thinking the Rules of Leadership.

biografía de Caspar Craven 2026

Temas clave de la charla

Mentalidad de liderazgo
Trabajo en equipo de alto rendimiento
Crecimiento empresarial y salida
Resiliencia y adaptabilidad
Toma de decisiones bajo presión
Responsabilidad personal

Ideal para

Equipos de alta dirección
Conferencias ejecutivas y reuniones de liderazgo fuera de la oficina
Empresas tecnológicas de alto crecimiento
Organizaciones que atraviesan cambios o presiones de rendimiento

Resultados para el público

Marcos claros para un trabajo en equipo de alto rendimiento
Conocimientos prácticos sobre liderazgo bajo presión
Mayor claridad sobre la mentalidad y la responsabilidad
Lecciones sobre cómo alinear a los equipos en torno a objetivos
ambiciosos

Por qué las organizaciones trabajan con Caspar Craven

Combina experiencia en finanzas corporativas y como director
financiero con liderazgo empresarial y náutico.
Aporta conocimientos prácticos sobre la expansión y salida de
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empresas tecnológicas.
Se basa en la experiencia real de dirigir equipos en entornos de alto
riesgo y alto impacto.
Relaciona el rendimiento empresarial con la mentalidad, el trabajo en
equipo y la ejecución.

Biografía

Caspar Craven aúna su experiencia en finanzas corporativas, liderazgo
tecnológico sénior y experiencia empresarial en el mundo real para
ayudar a las organizaciones a reforzar el liderazgo, el trabajo en equipo y
el rendimiento. Con cinco años de experiencia en finanzas corporativas en
KPMG y en puestos de director financiero en el sector tecnológico,
comprende las presiones comerciales a las que se enfrentan los consejos
de administración, los fundadores y los equipos de alta dirección.

Como emprendedor tecnológico, ha fundado, ampliado y vendido
empresas. Esta experiencia le proporciona una perspectiva práctica sobre
el crecimiento, la responsabilidad y la ejecución, especialmente para las
organizaciones que se enfrentan a exigencias de expansión,
transformación o alto rendimiento.

Más allá de la sala de juntas, Caspar ha completado dos vueltas al mundo
a vela, incluyendo el BT Global Challenge y una circunnavegación familiar.
Dirigir equipos en condiciones marítimas difíciles le proporciona una base
sólida para su trabajo sobre la resiliencia, la claridad de funciones y la
toma de decisiones bajo presión.

Es autor de Where the Magic Happens, Be More Human: Rethinking the
Rules of High-Performance Teamwork y The Big Bold Mindset: Re-thinking
the Rules of Leadership. En sus conferencias y escritos, se centra en la
mentalidad y los comportamientos necesarios para alinear a los equipos,
mantener el rendimiento y alcanzar objetivos ambiciosos en entornos
complejos.

Caspar comprende, de primera mano, la importancia de poner a las
personas en primer lugar para obtener resultados.

Lo comprende porque ha cometido todos los errores posibles en el camino
hacia la consecución de una serie de objetivos personales ambiciosos. Ha
vivido realmente lo que predica como emprendedor en serie, director
financiero y también como aventurero, habiendo dado dos vueltas al
mundo en barco.

Caspar Craven's 2026 charlas & temas

La mentalidad audaz: por qué no se puede navegar por un mundo nuevo utilizando un
conjunto de cartas náuticas antiguas.

Una exploración de los cambios de mentalidad que los líderes y los equipos necesitan para adaptarse al
cambio y a las perturbaciones, y para alcanzar objetivos ambiciosos en un mundo en rápida evolución,



utilizando los principios y marcos de The Big Bold Mindset®.

Puntos clave:

Principios claros para replantearse la mentalidad de liderazgo en tiempos de cambio y disrupción.
Marcos prácticos y aplicables para abordar retos difíciles.
Orientación sobre cómo liderarse a uno mismo y a los demás cuando se persiguen objetivos
ambiciosos.

Piensa en grande. Piensa con audacia. Cómo lograr lo imposible.

Una sesión centrada en el liderazgo y los cambios culturales necesarios para convertir grandes objetivos
audaces de imposibles a posibles, y para involucrar a los equipos en torno a una visión convincente para
el futuro.

Puntos clave:

Perspectiva sobre los cambios de mentalidad y cultura necesarios para alcanzar objetivos
ambiciosos.
Mayor compromiso en torno a una visión compartida del futuro.
Enfoques prácticos para manejar los contratiempos en tiempos difíciles.

Sé más humano: pon a las personas en primer lugar.

Una charla centrada en las personas sobre cómo liberar el potencial de los equipos mediante la
comprensión de lo que significa ser más humano, la configuración de hábitos diarios y el desarrollo de la
resiliencia para alcanzar objetivos significativos.

Puntos clave:

Técnicas sencillas y prácticas para moldear los hábitos diarios y fortalecer la resiliencia del
equipo.
Enfoques prácticos para alinear a las personas en torno a los objetivos generales.
Mayor confianza para tomar decisiones valientes y trabajar en colaboración.

Caspar Craven's Videos



Lo que dicen los clientes de Caspar Craven

¡Fantástica y estimulante presentación en la Conferencia GCA 2024 por segundo año consecutivo! Bien
hecho, lo has clavado…

La Asociación de Centros de Jardinería

Recientemente contraté a Caspar para uno de mis eventos de alto perfil con clientes y no puedo
recomendarlo lo suficiente. Su charla fue muy interesante y emocionante, al tiempo que transmitió algunos
mensajes clave sobre los equipos ganadores que fueron muy relevantes para la audiencia. Si quieres un
orador que haga que la gente escuche y participe, ¡Caspar es el indicado!

Holly Ainger
Director de Marketing, Salud Nuffield

He organizado y asistido a muchas conferencias en el pasado, pero ninguna ha sido tan interesante como
esta. Caspar consiguió captar la atención de los compañeros de Burberry de todo el mundo con sus historias
cautivadoras y sus consejos prácticos y fáciles de seguir, que el equipo directivo consideró «valiosos como el
oro».

Hannah Maxted
Director de Comunicaciones, Burberry

https://vimeo.com/914495764
https://youtube.com/watch?v=tnlMwaG4P_8
https://youtube.com/watch?v=Pe4Na7WpfDk
https://youtube.com/watch?v=DmATr01TrW0


Muchas gracias por una sesión tan inspiradora. Nos desafiaste a pensar en grande y con audacia, a asumir
una responsabilidad extrema al embarcarnos en ser una empresa independiente y a ser resilientes. Los
comentarios del equipo fueron increíbles. Nos encantó la provocación y todos nos sentimos muy inspirados.
¡¡Gracias!!

Sophie Rasmussenn
Vicepresidente de Salud Esencial y Sostenibilidad para EMEA, Johnson & Johnson

Nos impresionó su carismática presentación y su experiencia en alcanzar grandes objetivos ambiciosos con
un toque humano. Fue excepcional trabajar con Caspar. Logró el equilibrio perfecto entre la estrategia y
hacerla realidad para el equipo. ¡Nos encantó!

Louisa Newlove
Jefe de ventas de campo, Suntory

Caspar es una fuente de inspiración. Su mensaje de ser más humano y poner a las personas en primer lugar
ha cambiado definitivamente mi estilo de gestión y liderazgo. Tener #grandesmetas, centrarse en el
«nosotros» y no en el «yo» y hacer todo lo posible para eliminar los «por qué no» es la clave del éxito. Caspar
pronunció una charla increíble e inspiradora ante 42 miembros de nuestro equipo directivo superior y los dejó
entusiasmados para alcanzar realmente grandes metas.

Robert Brien
Director de operaciones, Kloeckner Metales Reino Unido

Recientemente invitamos a Caspar Craven a dar una charla en la conferencia anual de usuarios de mi
empresa, Kareo. Caspar compartió las lecciones que aprendió al crear un negocio exitoso mientras se
preparaba para alcanzar un objetivo extraordinariamente audaz: dar la vuelta al mundo en barco con su
esposa y sus tres hijos pequeños. Fue un discurso inspirador, estimulante y enriquecedor sobre el liderazgo y
la vida que causó una profunda impresión en nuestros clientes, empleados y en mí mismo.

Como miembro de YPO, una organización internacional de directores generales, he tenido la oportunidad de
escuchar a muchos ponentes increíbles a lo largo de los años y creo que Caspar es uno de los mejores que he
visto. Soy un gran admirador de Caspar y lo recomiendo encarecidamente a los líderes empresariales y
comunitarios que quieran crear una experiencia única y poderosa en su próximo evento.

Dan Rodrigues
Cofundador y director ejecutivo, Tebra

¡Hola, Caspar! ¡Ha sido un día largo, pero fantástico! ¡Has estado genial hoy, el equipo se ha sentido muy
inspirado y han mencionado tu sesión muchas veces durante las presentaciones de ideas en los grupos de
trabajo! ¡Muchas gracias!

Vicepresidente, Director comercial para Europa, GSK



Muchas gracias por acompañarnos hoy, Caspar Craven, ha sido un auténtico placer. ¡Realmente ha inspirado
a nuestra gente a pensar y actuar de forma diferente!

Jefe de Aprendizaje, Intuit

Has inspirado a todo el equipo con tu legendario y espectacular discurso (por segunda vez en otros tantos
meses). Se lo he comunicado al vicepresidente de nuestras operaciones en África para que se ponga en
contacto contigo.

Biomérieux

Caspar habló recientemente en nuestra conferencia anual virtual y tuvo un gran éxito. Su estilo accesible,
experto y práctico hizo que «Big Bold Goals» tuviera una gran acogida a nivel personal, así como desde el
punto de vista de las aspiraciones del equipo y la cultura de la empresa.

Director del consejo, Foro de Servicios Compartidos del Reino Unido

Es un privilegio contar con Caspar en nuestro evento de lanzamiento de Servicios Financieros. ¡Es así como
una persona «común» puede lograr lo «extraordinario» al pensar «en grande y con audacia», lo que inspirará
y motivará a todos!

Director general global, BAE Systems, Inc.

Caspar pronunció un discurso increíble en nuestro evento para clientes. Rara vez veo a ponentes que logren
tal nivel de compromiso con su público. Sinceramente, creo que la gente se habría quedado durante horas
para hacerle preguntas. No puedo recomendarlo lo suficiente.

Jefe de Gestión de Canales y Capacitación de Socios Sage

La respuesta fue fenomenal: nos mantuvo cautivados con su explicación sobre cómo alcanzar grandes y
ambiciosos objetivos mediante un trabajo en equipo eficaz y de alto rendimiento.

Director general, Protiviti

úLTIMOS LIBROS DE CASPAR



La mentalidad audaz:
replantearse las reglas del
liderazgo

Sé más humano: replantéate
las reglas del trabajo en equipo
de alto rendimiento

Donde ocurre la magia: cómo
una joven familia cambió sus
vidas y navegó alrededor del
mundo
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