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Itai Green

Las grandes organizaciones saben que necesitan innovar mas rapido de
lo que permiten sus propios ciclos de I14+D. Cuentan con presupuesto,
equipos de prospeccion y programas piloto; sin embargo, la mayoria de
las colaboraciones con startups se estancan antes de que ninguna
tecnologia llegue a generar ingresos. La pregunta dificil no es dénde
encontrar la innovacién, sino cémo crear la estructura interna que
permita a una empresa absorberla realmente.

Itai Green es el fundador de Innovate Israel y ayuda a las empresas
internacionales a convertir la colaboracién con startups en resultados
comerciales, en lugar de caer en el agotamiento de los proyectos piloto.

biografia de Itai Green 2026 DISPONIBLE PARA

¢ Asesoramiento en salas de
Por qué las organizaciones colaboran con Itai Green Juntas
Capacitacion ejecutiva
Capacitacion y talleres
Conferencias

¢ Dirige el manual de estrategias de innovacion abierta del operador,
basado en programas desarrollados para multinacionales de renombre
como Toyota, Teva Pharmaceuticals, Maccabi Healthcare y Electra. Consultoria

¢ Es el punto de acceso a dos de las comunidades de startups verticales Participacién en mesas
mads grandes de Israel, ITTS (alrededor de 350 fundadores de empresas redondas
de tecnologia de viajes) e lITS para la tecnologia de seguros, lo que
ofrece al publico corporativo una via directa al flujo de acuerdos en
tiempo real.

e Su préximo libro con Business Expert Press, «Innovation or
Elimination», codifica un marco de dos décadas para la colaboracién

entre empresas y startups, por lo que la ponencia principal se basa en tEMAS DE .
una tesis publicada en lugar de en una presentacion. CONVERSACION DE ITAI
¢ Ha informado a audiencias comerciales de alto nivel en repetidas e Emprendimiento
cumbres de The Economist, la OMT y el Foro de Directores Ejecutivos e Estrategia y Crecimiento
de Amcham Brasil, o que significa que se adapta a los responsables de del Negocio
la toma de decisiones a nivel directivo, no a los entusiastas de la o Gestién del Cambio
tecnologia. * Innovacién y disrupcién
e Formé parte del departamento de innovacién corporativa de Amadeus e Inteligencia artificial e IA
IT Group antes de crear la consultoria, por lo que aborda la politica generativa

interna de los programas de innovacién desde el mismo lado de la
mesa que el comprador.

Transformacion Digital

Aspectos destacados de su biografia

¢ Fundador y director ejecutivo de Innovate Israel (desde 2017 hasta la

actualidad). IDIOMAS: Inglés
e Exdirector de Desarrollo Empresarial e Innovaciéon, Amadeus IT Group

Israel.



e Ex director general de Maxtech Technologies; ex vicepresidente de
Desarrollo Empresarial de Techtium; cargos anteriores en Elbit.

e Cofundador de JerusalemOnline.

e Autor de «Innovation or Elimination: Winning in a World of Constant
Change» (Innovacién o eliminacién: triunfar en un mundo en constante
cambio), Business Expert Press.

¢ Fundador de las comunidades de startups ITTS e IITS, dedicadas a la
tecnologia de viajes y a la tecnologia de seguros en Israel.

¢ Ponente principal en las cumbres de The Economist (2018 a 2022), el
Concurso de Startups Turisticas de la OMT y el Foro de Directores
Ejecutivos de Amcham Brasil.

Biografia

La mayoria de los programas de innovacién corporativa fracasan en
silencio. Generan proyectos piloto, jornadas de demostracién e informes
de prospeccién, pero muy poco de ello repercute en la cuenta de
resultados. La brecha no radica en el talento ni en el presupuesto; es la
conexién entre la empresa y el ecosistema externo con el que dice
trabajar.

Itai Green ha pasado dos décadas dentro de esa conexién. Como director
de Desarrollo Empresarial e Innovacién en Amadeus IT Group en Israel, y
anteriormente como director ejecutivo y operador en Maxtech, Techtium y
Elbit, desarrollé la capacidad interna que la mayoria de las grandes
organizaciones aln estan tratando de desarrollar. En 2017 fundé Innovate
Israel para aplicar ese modelo a las empresas globales, conectdndolas con
startups israelies de los sectores de TI, farmacéutico, financiero, de viajes,
minorista, bancario, de seguros, energético y de tecnologia de la
construccion. Entre sus clientes se encuentran Toyota, Teva
Pharmaceuticals, Maccabi Healthcare y Electra.

Paralelamente a su actividad de consultoria, creé dos de las comunidades
sectoriales mas grandes del ecosistema israeli. ITTS (Israel Travel Tech
Startups) cuenta ahora con unos 350 fundadores. IITS hace lo mismo en el
ambito de la tecnologia de seguros. Para un comprador corporativo, esas
comunidades son el flujo de oportunidades real que hay detras de la
ponencia.

Su libro «Innovation or Elimination: Winning in a World of Constant
Change», publicado por Business Expert Press, expone el marco que ha
estado utilizando con sus clientes: cémo los equipos de liderazgo
estructuran la innovacion abierta, cdmo absorben la tecnologia externa
sin romper su negocio principal y como dejan de confundir los proyectos
piloto con los resultados.

Temas clave de las ponencias

¢ Innovacidén abierta y colaboracién entre empresas y startups

¢ |A generativa en la estrategia corporativa

e El ecosistema de innovacion israeli y la participacién en el ecosistema

e Tecnologia de viajes y tecnologia de seguros

¢ Modelos de emprendimiento corporativo y de blsqueda de
oportunidades

e Liderazgo en innovacién y preparacién organizativa

¢ Innovacién en modelos de negocio bajo presién geopolitica y
arancelaria



Ideal para

¢ Directores de innovacidn, responsables de iniciativas de capital riesgo
corporativo y directores de estrategia que estén creando o
reestructurando una funcién de innovacion abierta.

e Comités ejecutivos de los sectores de viajes, seguros, farmacéutico,
minorista, energético y bancario que evallan su implicacion con el
ecosistema de startups de Israel.

e |Lideres de desarrollo empresarial e I+D que cuentan con un proceso de
busqueda activo, pero carecen de una ruta fiable desde la fase piloto
hasta la implementacién.

e Consejos de administracién y foros de directores generales que buscan
la perspectiva de un operador sobre cdmo convertir la inversién en
innovacién en crecimiento comercial.

Resultados para los participantes

¢ Una definicién practica de lo que distingue un programa de innovacion
abierta que funciona de una mera puesta en escena de busqueda de
oportunidades.

¢ Un mapa claro de como interactuar con el ecosistema de startups de
Israel sin perder credibilidad interna en proyectos piloto sin salida.

¢ Una perspectiva sobre cdmo la IA generativa cambia la dindmica entre
empresas Yy startups, basada en el trabajo real con clientes en lugar de
en previsiones.

e Estructuras internas e incentivos especificos que los lideres pueden
utilizar para llevar un proyecto piloto de la prueba de concepto a una
linea de negocio.

¢ Una visidn sincera de por qué la innovacion abierta tiende a fracasar
dentro de las grandes empresas, desde alguien que ha estado en
ambos lados.

Itai Green's 2026 charlas & temas

La llamada de atencion de las tarifas: i¢innovaras y te adaptards, o te quedaras atras?

Ponencia sobre coémo los equipos directivos deben responder a las crisis arancelarias y a las
perturbaciones geopoliticas mediante la reconfiguracion de su modelo de innovacion, en lugar de reducir
gastos.

Puntos clave:

e Como la exposicidn a los aranceles redefine las prioridades de innovacién corporativa en la
cadena de suministro, el abastecimiento y la tecnologia.

e Por qué la reduccién defensiva de costes tiende a acelerar la eliminacién en lugar de prevenirla.

e Medidas practicas que pueden adoptar los lideres para convertir la presién geopolitica en una
agenda de innovacién.



Innovar ahora o morir mas adelante

Una charla directa sobre por qué la mayoria de los programas de innovacién corporativa se estancan y
cémo es un modelo operativo para una innovacién abierta real.

Puntos clave:

e Los patrones de fracaso habituales que convierten los programas de innovacién en meros
proyectos piloto.

e Cémo deben estructurar las empresas su colaboracién con los ecosistemas de startups externos.

e Qué patrocinio interno, gobernanza e incentivos requiere un programa serio.

IA generativa para directivos empresariales

Una sesién de trabajo sobre cémo la IA generativa esta transformando la relacién entre las grandes
empresas Y las startups, y en qué ambitos genera un verdadero impacto comercial.

Puntos clave:

e Como la IA generativa esta pasando de ser una moda pasajera a tener un impacto en la cuenta de
resultados en todas las funciones.

e Como deben las grandes empresas asociarse con startups de IA sin perder el control estratégico.

¢ Una perspectiva sobre la gobernanza, el riesgo y la seleccién de proveedores en un mercado de IA
en rapida expansion.

Itai Green's Videos
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https://www.youtube.com/watch?v=eVGtol6QoBg
https://youtu.be/TVSQu4fb40s?si=HcWmv5Lvv9Matt4H
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Lo que dicen los clientes de Itai Green

iLa experiencia de contar con Itai Green como ponente ante nuestro equipo en Inbetta fue extraordinaria! Nos
ofrecid valiosas reflexiones sobre la innovacidn, las actitudes, los ecosistemas innovadores, las oportunidades
que brinda la colaboracién con startups y la innovacién abierta. jNuestro equipo quedé encantado! En un
mercado mundial cada vez mas dindmico y competitivo, jfue un encuentro realmente fantastico! jGracias,

Itai, fue un placer tenerte aqui!

Marcio Atz
Director general, Inbetta-Atlas



https://youtu.be/VbVa42-gsGM?si=nuoMtsVOzFstYmQa
https://youtu.be/YfIIdeLTXVQ?si=ulg4Q8_EEZ16kAij
https://youtu.be/AVnY8CaWePo?si=wEI5qVotm7i_XpQc
https://youtu.be/e95hh0CNJgM?si=i9pd1C9lONd-f39c
https://youtu.be/ov6HQivtYdc?si=gTTZWUen49IYhcA-

Itai, desde NEST - Centro de Innovacion Turistica de Portugal, la Autoridad Nacional de Turismo de Portugal
encargada de la innovacién, queremos agradecerte tu ayuda y orientacion.

Llevamos ya unos cinco afios trabajando contigo, y has sido un gran activo para nosotros durante este
tiempo.

A lo largo de este periodo, nos has asesorado, has guiado nuestros esfuerzos de innovacién y nos has
ayudado a construir un ecosistema local de TravelTech.

También ha participado como ponente principal en varias de nuestras conferencias, cumbres y eventos,
incluidos aquellos en los que han participado altos cargos publicos.

Siempre ha sido y sigue siendo un consultor fantastico, un ponente excelente y un gran socio con el que
trabajar.

Esperamos seguir colaborando durante muchos afilos mas, innovando y mejorando nuestro ecosistema.

Roberto Tavares Antunes
Director ejecutivo, NEST

Sr. Green: Desde The Alexander Innovation Zone S.A. queremos expresarle nuestro mas sincero
agradecimiento por su intervencién en nuestro reciente evento titulado «Open Innovation: las ventajas de la
colaboracién entre las grandes empresas y las startups». Recientemente participé como ponente en nuestro
evento, fruto de la colaboracién entre nuestra organizacién, Elevate Greece y la Asociacién de Exportadores
de Grecia. Su intervencién se centré en la importancia de innovar y en cémo hacerlo correctamente, y los
responsables de la toma de decisiones que participaron en el evento la encontraron reveladora,
enriquecedora y Util. Esperamos verle pronto en Grecia y recomendamos encarecidamente a otros que
trabajen con usted y aprovechen su experiencia y conocimientos para innovar, transformarse y crecer.
Muchas gracias. Le deseo mucho éxito en todos sus proyectos futuros.

Prof. Panayiotis H. Ketikidis
Presidente, Zona de Innovacion Alexander

Sr. Green, ha sido un gran placer contar con su participacion a través de una conexidn virtual en la reciente
XIX Cumbre Anual de Chipre, titulada «La nueva hoja de ruta y estrategia de Chipre para un equilibrio
sostenible», que tuvo lugar los dias 7 y 8 de noviembre de 2023 en el Hilton Nicosia. Distinguidos ponentes de
Europa y Grecia se unieron a nosotros una vez mas para mantener un debate muy informativo, significativo y
revelador sobre todas las cuestiones cruciales que se abordaron en el evento de este afio. Gracias por
sumarse a este grupo de ponentes de primer nivel. Su intervencién desperté un gran interés entre nuestro
distinguido publico y contribuyé de manera significativa al estimulante debate. Ademas de los 540 asistentes
presenciales, mas de 16 000 espectadores de 30 paises se unieron a la retransmisién en directo. Adjuntamos
las estadisticas de audiencia del evento. Esperamos sinceramente tener el honor y el placer de contar con su
presencia una vez mas en uno de nuestros futuros eventos de The Economist.

Nectaria Passarivakis
Presidente y director ejecutivo, Eventos de Economist Impact para Grecia, Chipre, Malta y Europa Sudoriental



Itai, en nombre de todo el equipo de AmCham, quiero expresarte mi agradecimiento por tu participacién y tu
excepcional contribucién como ponente principal en nuestro reciente evento. Ha sido un auténtico placer
contar contigo como ponente principal en nuestro Foro Anual de Directores Ejecutivos, al que este afio
asistieron mas de 1.000 directores ejecutivos de las empresas mas importantes de Brasil, procedentes de
diversos sectores. Tu experiencia y tus perspicaces puntos de vista sobre la innovacién abierta eran justo lo
gue nuestro publico necesitaba escuchar. En tan solo 50 minutos, logré abordar con maestria las
complejidades de este tema, al tiempo que abordé tanto los retos como las oportunidades en el panorama
empresarial actual, en constante cambio, y en nuestro mundo en rapida evolucién. Me impresion6é cémo
captaste la atencién de este grupo tan numeroso y diverso de personas y, como era de esperar, el publico
respondié muy bien a tu presentacién: se rié a carcajadas, participé en las preguntas y respuestas a pesar del
gran tamafio de la sala, y no se inquieté ni mird sus teléfonos.

Marcelo Borges Rodrigues
Director ejecutivo, Amcham Brasil

Me complace informarle de que los comentarios que recibimos de los asistentes en los dias posteriores al
evento fueron abrumadoramente positivos. El plblico quedé genuinamente cautivado por la elocuencia, la
energia y la claridad con las que transmitié sus ideas. Estoy convencido de que su presentacién tendria una
acogida igualmente buena ante cualquier publico, en diferentes paises y sectores. En cuanto al tema de la
innovacion abierta, me impresiond lo relevante que es, y especialmente ahora creo que la innovacion abierta
es mas importante que nunca, ya que la pandemia de COVID-19 y el auge de la inteligencia artificial han
hecho que sea mas crucial que nunca que las empresas estén abiertas a nuevas ideas y colaboraciones. Su
experiencia y talento como ponente, combinados con su conocimiento de este tema, le convertirian en un
activo para cualquier evento corporativo o conferencia. Le recomiendo encarecidamente a cualquiera que
busque un ponente atractivo e informativo sobre este importante tema. Una vez mas, gracias por compartir
sus ideas y ayudarnos a que este Foro de Directores Ejecutivos fuera un éxito rotundo.

Marcelo Borges Rodrigues
Director ejecutivo, Amcham Brasil

Gracias, Itai, por estar con nosotros hace un par de semanas. He recibido comentarios muy positivos del
equipo en cuanto a la calidad de la charla, la participacion, el nivel de motivacién y las reflexiones que se
plantearon. Sin duda, esto nos ayudara a iniciar algunas conversaciones para redefinir nuestro camino.

Inbetta-Atlas

UuLTIMOS LIBROS DE ITAI



INNOVATION

or

ELIMINATION

WINNING in a World of
Constant Change

Itai Green

Innovation or Elimination:

Winning in a World of Constant

Change

Itai Green's 2026 speaking fees

Las tarifas especificas se sitlan dentro de los margenes indicados. Se presentan a titulo orientativo y estan sujetas

a cambios sin previo aviso.

Pais de origen
Asia Pacifico
Europa
Oriente Medio y Africa
Sudamérica
Reino Unido
Costa Este de EE.UU
Costa Oeste de EE.UU

Virtual

EUR

Under €12000

Under €12000

Under €12000

Under €12000

Under €12000

Under €12000

Under €12000

Under €12000

Under €12000

GBP
Under £10,000
Under £10,000
Under £10,000
Under £10,000
Under £10,000
Under £10,000
Under £10,000
Under £10,000

Under £10,000

uUsD
Under $15000
Under $15000
Under $15000
Under $15000
Under $15000
Under $15000
Under $15000
Under $15000

Under $15000


https://www.amazon.co.uk/Innovation-Elimination-Winning-Constant-Change/dp/1606494961/
https://www.amazon.co.uk/Innovation-Elimination-Winning-Constant-Change/dp/1606494961/
https://www.amazon.co.uk/Innovation-Elimination-Winning-Constant-Change/dp/1606494961/
https://www.amazon.co.uk/Innovation-Elimination-Winning-Constant-Change/dp/1606494961/

