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Marc Priestley

Las situaciones de alto riesgo ponen a prueba a las organizaciones que
parecen sélidas sobre el papel, pero que se desmoronan ante la presion.
Los equipos que se mantienen unidos en esos momentos comparten una
ventaja estructural: funciones bien definidas, comentarios sinceros y una
confianza forjada antes de que surja la presién. La mayoria de los
equipos directivos no saben si cuentan con ello hasta que lo necesitan.

Marc Priestley es un antiguo mecanico de Férmula 1 de McLaren,
comentarista y autor que ensefa a los equipos directivos como los
equipos de boxes de élite fomentan la confianza, la comunicacién y la
disciplina en la toma de decisiones que se mantienen firmes bajo presion.

biografia de Marc Priestley 2026 DISPONIBLE PARA
Conferencias
Consultoria
Organizacién de eventos
Participacion en mesas

Por qué las organizaciones trabajan con Marc Priestley

e Pasé una década en McLaren Racing durante una época en la que se

ganaban campeonatos de pilotos, y puede describir cémo se planifica, redondas
Se ensaya Y Se recupera una parada en boxes de treinta seqgundos e Televisién y medios de
cuando algo sale mal. Pocos ponentes han vivido ese ritmo operativo. comunicacién

e Su material se estructura en torno a la mecénica real de los equipos de
alto rendimiento: claridad de funciones, cultura de anélisis posterior,
ganancias marginales y como las figuras de alto rango gestionan la
culpa tras un fracaso publico. No es motivacional; es operativo.

¢ Su trabajo como comentarista para la BBC, Sky Sports F1 y ESPN,

ademds de en Wheeler Dealers de Discovery, lo convierte en la eleccién tEMAS DE ,
natural cuando se busca un ponente que también pueda presentar, CONVERSACION DE
moderar o conducir un programa. MARC

e Sus dos libros, The Mechanic y Pitlane Lessons, ofrecen a un publico de
alto nivel una linea argumental escrita que pueden recomendar
internamente tras la sesion.

Liderazgo de Equipo
Mé&ximo Rendimiento
Motivacién e inspiracién
Narrativa y comunicacién
empresarial

Aspectos destacados de su biografia

e Mecanico de McLaren Racing F1, 2000-2009, incluyendo funciones de
mecanico nimero uno y miembro del equipo de paradas en boxes.
e Formd parte del equipo McLaren durante la temporada del Campeonato
de Pilotos de 2008 de Lewis Hamilton.
e Autor de The Mechanic: The Secret World of the F1 Pitlane (Yellow IDIOMAS: Inglés
Jersey, 2017).
¢ Autor de «Pitlane Lessons: What F1 Can Teach You About Life and
Work», con prélogo de Jake Humphrey.
¢ Copresentador de Wheeler Dealers en Discovery junto a Mike Brewer.
e Comentarista y analista para la BBC, Sky Sports F1 y ESPN; fundador



del podcast Pitlane Life Lessons.
Biografia

Una parada en boxes de McLaren en 2008 duraba poco menos de tres
segundos. El equipo la habia ensayado miles de veces, sabia exactamente
gué haria cada par de manos y contaba con un protocolo de analisis para
cada error. Marc Priestley pasé una década en ese entorno, ascendiendo
hasta convertirse en el mecanico nimero uno antes de abandonar el
equipo en 2009.

Lo que se llevd del paddock fue un modelo preciso de cémo funciona
realmente una operacién de alto rendimiento. Disefio de funciones,
protocolos de comunicacién, andlisis de errores sin culpar a nadie,
disciplina de recuperacién tras un error publico. Su trabajo principal
traduce esos mecanismos para los altos directivos que reconocen el
patrén en sus propios equipos: el fracaso bajo presién para el que nadie
habia realizado pruebas de estrés.

Dos libros sirven de base al material. The Mechanic, publicado por Yellow
Jersey, es un relato entre bastidores de la vida dentro de un equipo de F1.
Pitlane Lessons, con prélogo de Jake Humphrey, aplica los principios
operativos al liderazgo y al trabajo. Ambos ofrecen a los compradores un
punto de referencia escrito junto con la ponencia.

Su carrera en la radiodifusion discurre en paralelo. Priestley es analista y
reportero en boxes para Sky Sports F1, ha trabajado para la BBC y ESPN,
presenta el podcast Pitlane Life Lessons y copresenta Wheeler Dealers de
Discovery junto a Mike Brewer. Esa versatilidad es la razén por la que los
clientes corporativos lo contratan para conferencias magistrales,
moderacién de mesas redondas y presentacién de eventos completos a
partir del mismo briefing.

Temas clave de las ponencias

¢ Trabajo en equipo de alto rendimiento bajo presion de tiempo

e Comunicacién en entornos operativos complejos

e Ganancias marginales y mejora continua

e Cultura de andlisis posterior y recuperacion tras el fracaso

e Toma de decisiones en situaciones en las que el tiempo es un factor
critico

e Lecciones de liderazgo del automovilismo de élite

e Organizacién de eventos, moderacién y direccién de mesas redondas

Ideal para

e Equipos de alta direccién que deseen poner a prueba el
comportamiento de su organizacién bajo presion operativa.

¢ Directores de operaciones, responsables de transformacién y directores
de operaciones encargados de ejecuciones complejas y urgentes.

e Grupos de liderazgo de ventas e ingenieria que utilizan reuniones fuera
de la oficina para redefinir los estandares del equipo y la cultura de
retroalimentacién.

¢ Organizadores de conferencias que necesitan un ponente que también
pueda presentar, moderar o conducir el programa.

Resultados para el publico

¢ Una visién mas clara de cémo los equipos de élite disefian las funciones



para que las personas puedan actuar con rapidez sin esperar a recibir
permiso.

¢ Una referencia practica para sesiones de analisis sin culpas y sobre
cémo deben responder los altos cargos tras un error publico.

¢ Ejemplos concretos de un equipo de F1 que se pueden aplicar a
entornos operativos corporativos.

¢ Un marco para considerar las ganancias marginales como una
disciplina, no como un eslogan.

UuLTIMOS LIBROS DE MARC

Packod fullof reat sores,expetie and it
ke Numphvoy, author of HGH PEAFORNANCE

What F1 Can Teach
You About Life
and Work

Lecciones desde el pit lane: lo

que la F1 puede ensenarte
sobre la vida y el trabajo

Marc Priestley's 2026 speaking fees

Las tarifas especificas se sitian dentro de los margenes indicados. Se presentan a titulo orientativo y estan sujetas
a cambios sin previo aviso.

EUR GBP UsbD
Pais de origen €12000 to €40000 & £10,001 - £35,000 = $15000 - $50000
Asia Pacifico €12000 to €40000 & £10,001 - £35,000 = $15000 - $50000
Europa €12000 to €40000 & £10,001 - £35,000 = $15000 - $50000
Oriente Medio y Africa = €12000 to €40000 = £10,001 - £35,000 = $15000 - $50000
Sudameérica €12000 to €40000 & £10,001 - £35,000 = $15000 - $50000

Reino Unido

Costa Este de EE.UU

€12000 to €40000

€12000 to €40000

£10,001 - £35,000

£10,001 - £35,000

$15000 - $50000

$15000 - $50000
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Costa Oeste de EE.UU = €12000 to €40000 & £10,001 - £35,000 | $15000 - $50000
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