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Alex Staniforth

Organisationer forvantar sig att ledare ska leverera resultat i en
foranderlig varld samtidigt som de ska varna om sina teams psykiska
halsa, och de flesta forsoker gora bada delarna genom att halla dem
atskilda. Just den atskillnaden ar problemet. Nar valbefinnande behandlas
som en risk att hantera snarare an en resurs att bygga upp, ackumuleras
kostnaderna osynligt tills de tar sig uttryck i utbrandhet, bristande
engagemang och team som slutat prestera. Fragan ar inte om ledare
vardesatter sina medarbetares mentala halsa, utan om de vet hur man

bygger upp den parallellt med prestationen, inte istallet for den.

Nar prestationskulturer bérjar bryta ner ménniskor har man missforstatt
vad prestation egentligen innebar. Alex Staniforth, aventyrare och
medgrundare av Mind Over Mountains, ger ledare verktyg och argument

for att bygga upp bada delarna.

Alex Staniforth:s 2026 biografi

Varfor organisationer samarbetar med Alex Staniforth

Bada Staniforths férsok att bestiga Everest (2014, 2015) slutade i
katastrof, vilket innebar att hans argument om resiliens, misslyckande
och omdefiniering av framgang inte bygger pa triumf. Denna
trovardighet ar svar att efterlikna.

Hans personliga avsléjande om sin psykiska halsa - depression, angest,
atstorningar, epilepsi och ett livslangt stamningsproblem - ar konkret
och offentligt. Det gor att han kan na delar av en ledarskapspublik som
rena prestationsférelasare inte kan na, inklusive manniskor som
kdmpar i det tysta.

"Resilience Rucksack” ger publiken ett konkret, praktiskt ramverk att ta
med sig: inte bara en inspirerande berattelse, utan en uppsattning
verktyg anpassade till verkliga pafrestningar pa arbetsplatsen.

Som medgrundare av Mind Over Mountains, en nationell brittisk
valgérenhetsorganisation som kombinerar utomhusupplevelser med
professionellt stdd for psykisk halsa, bidrar han med en institutionell
meritlista till samtal om psykologisk trygghet som stracker sig langt
bortom scenen.

Hans hedersdoktorat (DLitt) fran University of Chester, som tilldelades
honom 2025 f6r hans bidrag till ungas psykiska halsa, ger honom
trovardighet bade nar det galler prestationsaspekten och den kliniska
aspekten av samtalet om valbefinnande.

Hoéjdpunkter i biografin

Overlevde lavinen i Khumbu Icefall 2014 och jordbavningen i Nepal
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2015, de tvd mest betydande katastroferna i Everests historia, vid tva
pa varandra foljande forsdk, som tonaring

e Fdrsta och snabbaste personen att bestiga alla 446 Nuttall-berg i
England och Wales med egen kraft pa 45 dagar; snabbaste
bestigningen nagonsin av alla 100 brittiska lanstoppar (72 dagar)

e Forfattare till Icefall (Coventry House Publishing, 2016) och Another
Peak (2019)

e Medgrundare av Mind Over Mountains: en nationell brittisk
valgérenhetsorganisation som framjar psykisk halsa genom
terapeutiska utomhusprogram (grundad 2020)

e Hedersdoktor (DLitt), University of Chester, 2025: for enastdende
insatser for ungdomars psykiska halsa

¢ Prime Minister's Points of Light-utmarkelse, 2023; Pride of Britain
Granada Reports Fundraiser of the Year, 2017; éver 150 000 pund
insamlat till valgérenhet genom uthallighetsutmaningar

Biografi

Everest har en formaga att klargora vad resiliens egentligen innebar. Alex
Staniforth forsokte bestiga toppen tva ganger - sasongen 2014 avslutades
av lavinen i Khumbu Icefall, forsoket 2015 avbrots av jordbavningen i
Nepal - och atervande utan att ha natt toppen nagon av gangerna. Bada
erfarenheterna ligger till grund fér hans argument till organisationer: att
den mest anvandbara férberedelsen inte ar fér framgang, utan fér vad
som hander nar saker gar fel.

Sedan dessa expeditioner har Staniforth fullbordat en rad dokumenterade
uthallighetsrekord. Han ar den forsta och snabbaste personen att springa
och cykla alla 446 Nuttall-berg i England och Wales pa 45 dagar och
innehar rekordet fér den snabbaste bestigningen av alla 100 toppar i
Storbritanniens grevskap. Han ar forfattare till Icefall och Another Peak,
och 2020 var han med och grundade Mind Over Mountains, en nationell
brittisk valgérenhetsorganisation som kombinerar utomhusupplevelser
med professionellt stéd for psykisk halsa.

Det som skiljer hans bidrag fran de flesta dventyrsbaserade forelasningar
ar att det gar bortom toppen-metaforen. Staniforth har talat offentligt om
depression, angest och atstérningar som han upplevt som
uthallighetsidrottare: tillsammans med epilepsi och ett livslangt
stamningsproblem. Denna specifika erfarenhet gor att han kan tala med
trovardighet i samtal om psykisk halsa dar de flesta prestationsinriktade
talare inte kan ga in. Hans praktiska ramverk, "Resilience Rucksack”,
Oversatter den erfarenheten till verktyg som ledarskapspubliken kan
namnge och tilldampa.

Han har hallit féredrag for bland annat Rolls-Royce Submarines, Samsung,
Bank of America, Accenture, FedEx och NHS. Han tilldelades ett
hedersdoktorat (DLitt) av University of Chester 2025 fér sitt bidrag till
ungas psykiska halsa och mottog premiarministerns Points of Light-
utmarkelse 2023. Han ar en ICF-utbildad coach och certifierad Gazing
Red2Blue-utdvare.

Viktiga forelasningsteman

e Motstandskraft under press

Psykisk halsa och hallbar prestation

Ledarskap genom motgangar och férandring
Férebyggande av utbrandhet och psykologisk trygghet
Malsattning och omdefiniering av framgang



Teamprestanda i osakerhet
Valbefinnande som grund for prestation

Perfekt for

Ledningsgrupper som hanterar organisatoriska férandringar eller
aterhamtning efter stérningar

CHRO:er och personalchefer som utvecklar program fér psykisk halsa
eller valbefinnande med stod fran ledningen

Ledarskapsutveckling och program fér hdgpresterande medarbetare
som kraver en grund i resiliens

Foretagskonferenser dar prestation och valbefinnande ar en gemensam
punkt pa dagordningen

Resultat for deltagarna

Ett praktiskt, namngivet ramverk ("Resilience Rucksack”) for att
uppratthalla prestanda vid motgangar, forandringar och hég press
En mer specifik forstaelse fér sambandet mellan mental halsa och
hallbar prestation - inte som en avvagning, utan som samma
investering

Okat sjalvfértroende hos ledare nar det géller att foregd med gott
exempel i fraga om mental halsa och att kanna igen tidiga
varningssignaler i sina team

En férandring i hur misslyckanden och motgangar framstalls - fran
bevis pa otillracklighet till underlag for tillvaxt

Referenspunkter fran extrema forhallanden som direkt kan 6verforas till
pressen i kravande yrkesmiljéer

Alex Staniforth s 2026 samtal & amnen

Att hjalpa team att blomstra trots motgangar och férandringar

Ett huvudtal som utforskar hur team kan ga fran att bara hantera utmaningar till att anvanda motgangar
och férandringar som en plattform for tillvaxt, med innehall som ar skraddarsytt efter publikens specifika
behov.

Huvudpunkter:

e Praktiska perspektiv pa hur man kan hantera motgangar och férandringar pa ett konstruktivt satt
e Strategier som hjalper team att ga fran resiliens till framatriktad drivkraft
¢ Insikter anpassade till publikens egna utmaningar och sammanhang

Att omdefiniera motstandskraft: Hur man tar till sig det ovantade

Med utgdngspunkt i ultralangdistanslépning och extrema férhallanden omdefinierar detta huvudtal
resiliens som en disciplin for férberedelse och dterhdmtning - inte som en uthallighetsférmaga - och
presenterar verktygslddan "Resilience Rucksack”.



Huvudpunkter:

e En praktisk definition av resiliens med fokus pa forberedelse, aterhamtning och framatrérelse
e Praktiska verktyg for att uppratthalla prestationen under press, misslyckanden och osakerhet
e Strategier for att halla teamen i rérelse nar malen kanns avlagset

Att uppna det extraordinara: att vanda motgangar till framgang

Ett huvudtal om hallbar hégprestation och valbefinnandets roll, dar Staniforth utgar fran sin egen resa
inom psykisk halsa fér att inleda samtalet och bekampa stigmatiseringen.

Huvudpunkter:

e Kopplingen mellan psykiskt valbefinnande och hallbar hégprestation
e Praktiska steg for att bygga upp mental halsa och hantera stress proaktivt

¢ Hur ledare kan férega med gott exempel genom 6ppenhet och skapa forutsattningar for stéd inom
teamet

Berg i sinnet: Att bygga upp mental styrka for att motverka utbrandhet

Ett huvudtal med fokus pa att starka den mentala halsan for att uppratthalla prestationsférmagan och
forebygga utbrandhet, med praktiska verktyg for att upptacka varningssignaler och stétta kollegor.

Huvudpunkter:
¢ Praktiska verktyg for att starka den mentala halsan i roller med hog press

e QOkat sjalvfortroende nar det galler att kdnna igen tidiga tecken pd férsamrad psykisk hélsa
¢ Tydliga steg for att hantera stress, stodja andra och undvika utbrandhet

Alex Staniforth's Videos



https://youtu.be/YgGht8NBwQc

Vad Alex Staniforths kunder sager

Alex berattelse om uthallighet, mod och hur man 6vervinner motgangar ar inget mindre an extraordinar. Alex
foredrag paminde oss alla om att framgang inte bara handlar om att nd toppen, utan om resan dit och den
orubbliga vilja som driver den. Hans &kthet och passion spred sig i hela salen och gav upphov till samtal som
fortsatte langt efter att sessionen hade avslutats. Tack, Alex, for att du gjorde arets APA-konferens
oférglémlig.

Jamie Radford
VD, Féreningen for leverantérsreskontra

Alex ar verkligen en uppfriskande gladje! Han ar akta, rolig, passionerad och helt enkelt genuin i varje ord han
delar med sig av fran sin upplyftande resa. Om du letar efter ett verkligt exempel pad motstandskraft och
framgang trots motgangar - da ar Alex ratt person. Han kommer att fa dig att kanna dig glad éver att ha
traffat honom och 6nska honom all framgang i allt han gér - samtidigt som han inspirerar medlemmarna i ditt
team pa ett 6dmjukt och ansprakslost satt som ar oerhort kraftfullt.

Marcella Kain
Férsaljningschef fér Storbritannien, Kellanova

Alex var nyligen med oss som huvudtalare vid lanseringsevenemanget for vart High Potential-program. Alex
lyckades pa ett perfekt satt koppla samman sin egen historia och sina erfarenheter med temat "Att na sin
fulla potential”. Han fangslade publiken genom sin formaga att pa ett akta satt férmedla sin drivkraft och
beslutsamhet, hur han évervunnit manga utmaningar pa sin vag, samt hur han hittat skénhet och lardomar i
"misslyckanden”. Alex samarbetade med mitt team i férberedelserna infor evenemanget med stor
uppmarksamhet pa detaljer, for att sakerstalla att hans féredrag inte bara skulle vacka genklang utan ocksa
inspirera publiken. Och det gjorde det! Feedbacken fran deltagarna var exceptionell, s& manga inspirerades
att ga utanfor sin komfortzon och se vilka mojligheter som ligger framfér dem. Mig sjalv inkluderad!

Natalie Prempeh
Talangchef, Samsung Storbritannien

Alex ledde nyligen en teamtraff dar han uppmuntrade deltagarna att hitta olika satt att hantera utmaningar
bade pa och utanfor jobbet. Det var imponerande hur snabbt han lyckades fanga upp de budskap som var
specifika for just vart team och var verksamhet, och sedan véva in dem i sitt framférande. Tack vare hans
genuina och 6dmjuka satt att uttrycka sig fanns det nagot i budskapet for alla, vilket uppskattades mycket.
Tack &n en gang, Alex.

Jonathan Ford
Chef fér detaljhandeln, Heineken Storbritannien



Teamet blev helt hanférda och kande sig otroligt inspirerade. Tack for allt ni gor. Jag vet att det skulle ha
berort vissa i mitt team som kampar just nu annu mer. Fortsatt med det ni gér och TACK! Jag vet ocksa att
alla har gatt harifran med nya tankar och kanslor tack vare er, pa ett riktigt positivt satt

Sue Harries
Digitalchef, Screwfix

Ibland kan arbetet med psykisk hélsa inom organisationer som ar sa stora och tungrodda som var kannas som
en ren formalitet, en ytlig évning, men dina sessioner kadndes helt annorlunda - valdigt akta, ddmjuka och
genuina. Jag tror att du har gjort en mycket stérre skillnad an du kanske tror eller ndgonsin kommer att fa
veta.

Chris Mead
poliséverintendent, Polisen i Cambridgeshire

Manga av oss hade l&st om din historia pa natet, men att héra dig beratta den sjalv igar var mer inspirerande
an jag nagonsin hade kunnat férestalla mig. Din berattarkonst ar odvertraffad, och jag &r 6vertygad om att du
har haft en otrolig inverkan pa manga av dem som deltog i samtalet genom att visa sarbarhet, dela med dig
av dina utmaningar och slappa in oss i din varld.

Alix Wright
Internet Fusion Group

Alex héll ett virtuellt motiverande anférande via Skype infér cirka 150 ledare inom vart féretag. Evenemanget
mottogs mycket val, och manga ledare lyfte fram hur relevant Alex resa var for vara utmaningar. Sedan
evenemanget har flera ledare aterkommit till Alex innehall - de har beskrivit sin "resiliensryggsack” och
fragan "drar du i repet?” har blivit en del av vart ordférrad.

Jag var sarskilt imponerad av den forberedelse och anpassning som Alex lyckades med for att géra budskapet
annu mer relevant for var verksamhet - det var en verkligt inspirerande session som sammanfattades av en
kommentar: "Jag kan inte tro att du just betalade oss for att lyssna pa det dar!”

Robert Neale
GM, Tillverkning av karnor, Rolls-Royce Submarines

Tack sa mycket for att du kom hit och pratade med teamet. Du traffade verkligen ratt - alla har pratat om det
anda sedan dess. Det fick ocksa en och annan att senare under dagen 6ppna sig och beratta om sina egna
oro och erfarenheter. Och vi hade nagra riktigt givande samtal.

Paul Kiddle
Kontraktsansvarig, National Grid



Din presentation var fangslande, engagerande och inspirerande. Vi har fatt 6vervaldigande respons pa hur din
berattelse berérde teamet och hur den kom precis i ratt tid.

Seema Hallon
Kontorschef i Dubai, Deriv.com
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En annan topp: Everest ar inte
den enda toppen

Alex Staniforth's 2026 speaking fees

Specifika avgifter faller inom de intervall som visas. Dessa presenteras endast som en vagledning och kan andras

utan féregadende meddelande.

EUR GBP UsD
Hemland Under €12000 Under £10,000 Under $15000
Asien och Stillahavsomradet = Under €12000 = Under £10,000 = Under $15000
Europa Under €12000 @ Under £10,000 | Under $15000
Mellandstern & Afrika Under €12000 | Under £10,000 | Under $15000
Sydamerika Under €12000 | Under £10,000 = Under $15000
Storbritannien Under €12000 | Under £10,000 | Under $15000
USA:s ostkust Under €12000 Under £10,000 Under $15000
USA:s vastkust Under €12000 Under £10,000 Under $15000
Virtuell Under €12000 Under £10,000 Under $15000


https://www.amazon.com/Out-Mind-Inspirational-Alex-Staniforth/dp/1789560772
https://www.amazon.com/Out-Mind-Inspirational-Alex-Staniforth/dp/1789560772
https://www.amazon.com/Out-Mind-Inspirational-Alex-Staniforth/dp/1789560772

