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Tommy Caulfield

"Resiliens” har blivit ett uttjatat uttryck pa arbetsplatsen, och de flesta
interna programmen leder inte till ndgon beteendeférandring. Ledande
chefer s6ker efter innehall som verkligen nar fram till deltagare i mitten
av karriaren, som sitter kvar i minnet langt efter utbildningsdagarna och
som paverkar hur den enskilde medarbetaren presterar under press pa
mandag morgon. Det récker inte med att bara vara inspirerande.
Sessionen maste vara konkret, praktiskt tillampbar och trovardig for en
publik som redan har hort den abstrakta versionen manga ganger
tidigare.

Tommy Caulfield ar ena halvan av The Tempest Two, en aventyrare och
forelasare inom resiliens som omvandlar dokumenterade varldsunik
expeditioner till innehall om tankesatt och handlingskraft riktat till
foretagsmalgrupper.

Tommy Caulfield:s 2026 biografi TILLGANGLIG FOR

e Foreldsningar
Varfor organisationer anlitar Tommy Caulfield * Organisationsutvecklingspr
ogram

e Berattelser med bevis. Atlantkorsningen, Patagonia Ultra Triathlon och

bestigningen av El Capitan ar dokumenterade aventyr, inte anekdoter

fran en talarplattform, vilket ger materialet om motstandskraft en

evidensbas som de flesta motiverande féreldasningar saknar.
* Ramverket "vanlig manniska”. Caulfield var en innehallsmarknadsforare

utan nagon bakgrund inom uthallighetsidrott innan han bérjade med TOMMY:S TALANDE

detta. Det gor materialet lattillgangligt for en icke-elitpublik pa ett satt TEMAN
som fore detta militarer och olympiska talare ofta inte ar. e Medarbetarupplevelse
¢ En specifik intellektuell krok i High Agency. Det karakteristiska e Motivation och inspiration
foredraget omformulerar resiliens som agarskap och beslutsamt e Teamledarskap
handlande i osdkra situationer, vilket ger manniskor och team en mer
anvandbar organiserande idé an "var resilient”.
e En lista dver féretagskunder som signalerar lamplighet. Aterkommande
uppdrag fér Google, Microsoft, JP Morgan, Airbnb, Nike, Dropbox, BNY
Mellon och Gymshark indikerar att innehallet fungerar 6ver olika
sektorer och befattningsnivaer. SPRAK: Engelska

Hojdpunkter i biografin

e Medgrundare av The Tempest Two tillsammans med James Whittle, ett
partnerskap for férelasningar och aventyr som bildades efter deras
Atlantkorsning 2015.

e Rodde 3 000 mil 6ver Atlanten utan hjélp pa 54 dagar, fran
Kanariedarna till Barbados, utan tidigare rodderfarenhet.

e Genomforde varldens forsta ultratriathlon i Patagonien: 1 600 km



cykling, 65 km bergslépning och en 100 km 1ang nedfard pa stand-up
paddleboard langs floden La Leona mellan sjéarna Viedma och
Argentino.

e Besteg El Capitan i Yosemite med 36 manaders klattringserfarenhet.
e Medgrundare av Dose, ett féretag som arbetar med vélbefinnande pa
arbetsplatsen och vars kunder inkluderar Nike, BNY Mellon, IBM och

Airbnb.

¢ Programledare for The Tempest Two Pod, en podcast om
aventyrssinnestillstand.

¢ Bland foretagskunderna for forelasningar finns Google, Microsoft, JP
Morgan, Dropbox, Heineken, Gymshark och Rapid7.

Biografi

De flesta foreldsningar om resiliens tappar publikens intresse inom fem
minuter. Publiken har hort den abstrakta versionen. De har gatt pa
workshopen. Vad de inte har hért &r ndgon som kan beskriva vad som
hander i huvudet nar en 7 meter Iang roddbat kapsejsar 1 500 mil fran
land i en orkan, och sedan saga nagot anvandbart om mandag morgon.

Det ar den rollen som Tommy Caulfield fyller. Han och James Whittle, som
tillsammans bildar The Tempest Two, rodde 3 000 mil dver Atlanten utan
hjalp 2015 utan nagon tidigare rodderfarenhet. Darefter féljde de upp
med varldens forsta ultratriathlon genom Patagonien 2017: 1 600 km
cykling, 65 km bergslépning och 100 km paddling pa stabrada nedfor
floden La Leona. De besteg El Capitan 2019 med sammanlagt tre ars
klattringserfarenhet.

Keynote-féreldsningen bygger pa dessa expeditioner, men budskapet ar
strukturellt snarare an anekdotiskt. Den signaturféreldsningen, High
Agency, behandlar agarskap och beslutsamt handlande i tvetydiga
situationer som en fardighet som kan laras in pa arbetsplatsen, inte som
en personlighetsdrag. Den ar skapad for en publik som ar trott pa att bli
tillsagd att vara resilient och som vill ha en mer specifik mental modell.

Féretagens anvandning av féreldsningarna stoder detta. Caulfield har
hallit dterkommande huvudtal fér Google, Microsoft, JP Morgan, Airbnb,
Nike, Dropbox, BNY Mellon, Gymshark och Heineken, och var med och
grundade foretaget Dose, som arbetar med valbefinnande pa
arbetsplatsen och har samarbetat med Nike, BNY Mellon, IBM och Airbnb.
Ramverket kring den "vanliga manniskan” ar det som skiljer ut honom:
ingen elitidrottsbakgrund, ingen militartjanstgdring, inga akademiska
meriter. Trovardigheten ligger i sjalva expeditionerna och de reaktioner de
vacker hos publiken.

Viktiga talamnen

e Motstandskraft och prestation under press
e HOg handlingskraft och &garskap pa jobbet
e Tillvaxtmentalitet

e Teamets prestationer i motgangar

e Aventyrsinriktning och beteendeférandring
¢ Beslutsfattande under osdkerhet

Perfekt for

e Ledare inom personal- och kulturfrdgor som s6ker innehall om resiliens
och tankesatt som tilltalar en malgrupp i mitten av karriaren.
e Salj-, kund- och hégpresterande operativa team som anordnar arliga



kick-offs eller utflykter.

¢ HR- och L&D-team som utformar valbefinnande- eller
prestationsprogram som behdéver en trovardig extern inledare.

¢ Konferensprogram som vill ha ett dventyrsbaserat huvudtal med en
meritlista fran foretagskunder snarare an ett rent inspirerande inslag.

Resultat for publiken

¢ En praktisk definition av hdg handlingskraft som publiken kan tillampa
pa sina egna beslut, inte en allman uppmaning att vara mer resilient.

e En konkret kansla av hur tankesattet under langvarig press faktiskt ser
ut, hamtat fran dokumenterade expeditioner snarare an abstrakta
exempel.

e Specifika vanor och beslutsrutiner som anvands for att fortsatta framat
genom motgangar, kapsejsningar och langvariga svarigheter.

e En ny syn pa vad "vanliga” manniskor ar kapabla till nar fokus skiftar
fran erfarenhet till &garskap.

Tommy Caulfield s 2026 samtal & amnen

Stark handlingskraft

Ett féredrag om ansvarstagande och handlingskraft som en kompetens pa arbetsplatsen, med
utgangspunkt i de stunder under expeditionen da det varsta man kunde gora var att vanta.

Huvudpunkter:

e En praktisk definition av hdg handlingskraft, skild fran generella uttryck om "proaktivitet”
e Hur man fattar beslut nar inget alternativ ar fullt utvarderat och tiden ar knapp
e Hur man coachar hog handlingskraft i team utan att det 6vergar i vardsléshet

Motstandskraft

Ett foredrag om hur ihallande press faktiskt paverkar prestationen, och vilka vanor som haller nar den
ursprungliga planen inte gor det.

Viktiga punkter:

e Skillnaden mellan dterhamtningsférmaga och férmaga att hantera situationen i stunden
e Rutiner som klarar motgangar
e Hur team fortsatter att fungera nar enskilda medlemmar &r pa gransen

Tillvaxtmentalitet

Ett féredrag om hur en "vanlig person” utan bakgrund inom uthallighetsidrott till slut rodde éver



Atlanten, och vad det sdger om de granser manniskor satter upp for sig sjalva i arbetet.
Huvudpunkter:

e Hur fastldsta forestaliningar om formaga i det tysta begrénsar prestationen
e Hur man omvandlar motgangar till bevis snarare an bekraftelse
e Beteendemassiga signaler som skiljer ett larande team fran ett defensivt team

Tommy Caulfield's Videos

What is the most
toxic word in the a
English language?

St Albans

Vad Tommy Caulfields kunder sager

Om du letar efter talare som verkligen gér intryck bor du se till att Tom och James star hogst upp pa din lista.
Deras berattelser visar hur team kan samarbeta oavsett kultur, bransch, storlek eller plats.

Rapid7


https://youtu.be/uYYA8kPStKs?si=QSHzK6LSb2SgPpX9
https://youtu.be/o_yehLQG6TY?si=ZxtiDZLbN1Kzd3XB
https://youtu.be/INf1I2Pv7Oo?si=HeaEcE3HAVd7RHZ7

Tilltalande, engagerande, inspirerande och otroligt kraftfullt. 10 av 10

J.P. Morgan

Ni har inspirerat oss alla att tanja pa granserna och na nya hoéjder

Gymshark

Tommy Caulfield's 2026 speaking fees

Specifika avgifter faller inom de intervall som visas. Dessa presenteras endast som en vagledning och kan andras

utan féoregdende meddelande.

Hemland
Asien och Stillahavsomradet
Europa
Mellandstern & Afrika
Sydamerika
Storbritannien
USA:s ostkust
USA:s vastkust

Virtuell

EUR
€12000 to €40000
Please enquire
Please enquire
Please enquire
Please enquire
€12000 to €40000
Please enquire
Please enquire

Please enquire

GBP
£10,001 - £35,000
Please enquire
Please enquire
Please enquire
Please enquire
£10,001 - £35,000
Please enquire
Please enquire

Please enquire

UsD
$15000 - $50000
Please enquire
Please enquire
Please enquire
Please enquire
$15000 - $50000
Please enquire
Please enquire

Please enquire



